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1. INTEZMENYI CELOK FELADATOK

Feladatainkat az el6z6 nevelési év végi beszamoldjanak megallapitasai alapjan, illetve a
nevelGtestiilet altal kialakitott, vezetd altal megfogalmazott prioritasi rendszer alapjan

allitotta 6ssze az intézményvezeto.

Munkatervi feladataink soraiban szakmai tevékenységeink szamara a kovetkezo

jogszabalyok alapozzak meg a jogi kereteket:

Nemzeti K6znevelési torvény (2011.évi CXC. térvény a nemzeti kbznevelésrol):

e 326/2013. (VIII.30.) Korm. rendelet a pedagdgusok eldmeneteli rendszerérdl és
a kozalkalmazottak jogallasardl szdéld 1992. évi XXXIII. torvény kbznevelési
intézményekben torténd végrehajtasardl szolo6 térvény

* a pedagogusok Uj életpalydjarol szolé 2023. évi LII. térvény

e 20/2012.(VIIL.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikddésérol

és a koznevelési intézmények névhasznalatarol

Stratégiai és operativ feladatok

e Torvényi eldirasoknak, fenntartdi elvarasoknak megfelelé mikodés biztositasa

» Gazdasagos miikodés, eszkoz és targyi, feltételek biztositasa.

Intézménylink munkatarsai, képességiik, szakértelmiik, érdekl6désiik szerint, javaslataikkal

segitették a munkaterv 6sszedllitasat.



Megvizsgaltuk azok beilleszthetoségét fejlesztési folyamatainkba. Az intézmény stratégiai és
operativ dokumentumai az intézmény milkodését befolydsold mérési (az Eredmények
értékelési terliletnél felsorolt adatok), demografiai, és mas kiils6 mutatok (példaul
szociokulturalis felmérések adatai) azonositasa, gydjtése, feldolgozasa és értelmezése alapjan

késziilnek. Ezek segitik az intézmény jelenlegi és jovobeni helyzetének megitélését.

A tervek elkészitése a nevelGtestiilet bevonasaval zajlik, az intézmény munkatarsainak

felkészitése a feladatra idoben megtorténik.

Biztositott a fenntartdval val6 jogszabaly szerinti egylttm(ikodés.

Az intézményi onértékelési ciklust lezard intézkedési terv a stratégiai és az operativ tervezés

dokumentumainak 6sszehangolasa megtorténik.

Az éves munkaterv 6sszhangban van a stratégiai dokumentumokkal és a munkak6zdsségek

terveivel.

Pedagadgiai folyamatok teriileteinek feladatai

Intézményiink, a belso és a kiilsé partnerek bevonasaval alkotja meg az intézmény stratégiai
és operativ terveit. Pedagdgiai programunk rogziti a stratégiai céljainkat, amelyek
befolyasoljak az intézményi pedagdgiai folyamatot. Ezen stratégiai terveket nevelési évekre

bontjuk.

Célunk, hogy a Koznevelési Torvénynek megfelelden, lehetGségiink legyen a személyi
feltételek biztositasara, hogy 6vodasaink érdekeinek tiszteletben tartasaval, biztositani tudjuk
a megfeleléen gazdag dvodai korilményeket, biztonsagot add, kiegyensulyozott Iégkort, az

ehhez sziikséges dvodapedagdgusokat, nevelési eljarasainkkal biztositva fejlédésiiket.



A 2023-2024-es nevelési évben a hangsulyt intézményi szervezetiink, pedagdgiai
folyamataink, tovabbi megerositésére kivanjuk helyezni, mivel az elmult esztendGben
intézményvezeto valtas és a nyar folyaman mindkét tagévodankban tagdvodavezet6 valtas is
tortént.

A sziilok egyiittm{kodo és tamogatd jelenlétére tovabbra is szamitunk a sajat gyermekeik, és

a csoportkozosségek egyiittnevelésének érdekében.

Az éves munkaterviink, gyakorlati megvaldsitdsa a pedagogusok, munkakozosségek,

munkacsoportok, valamint az alkalmazotti kor bevonasaval torténik:

e Terveink megvaldsitasat nyomon kovetve ellendrizziik, értékeljik, korrigaljuk, ahol
sziikséges.
e Az éves munkank értékeléseiben erOsségeket, tovabb gondolasra fejleszthetd

terlileteket hatarozunk meg.

Célok elérését tamogato kiemelt feladataink

e Személyi erbforrasok biztositdsa a zokkenOmentes &vodai nevelés biztositasa

érdekében.
e Gyermekek egyéni fejlettségi allapotara épiild nevelés és fejlesztés.

e Az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogram nevelési céljainak, Pedagdgiai
Programunknak valé megfelelés, a programunk folyamatos fellilvizsgalataval.
e A pedagodgus mindsitési eljaras soran a pedagdgusok a mesterségbeli tudasarol térténd

sikeres megmérettetése.

A 2023/24-es nevelési évben minosito vizsgat tesz

Matuszek Virag (jelenlegi besorolasa gyakornok)
Kondics Barbara (jelenlegi besorolasa gyakornok)
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Pedagdgus mindsito eljdrasban vesz részt:

Szukics Adrienn (jelenlegi besorolasa Pedagogus 1.)

Fokozott figyelem tobbek kozott az infrastruktirara, személyi ellatottsagra és az
iranyitasra.
Hatékony egylttm(ikddés a szakszolgalatokkal, csaladokkal, a csaladi nevelés

elsodleges szerepének hangsulyozasa mellett.

A 2023-2024. nevelési évben kiemelt nevelési feladatként kezeljiik

Kiilonleges banasmddot igényl6 gyermekek felzarkoztatasanak fejlesztése, dyslexia
prevencios foglalkozasok kezdeményezése

Kapcsolatépités a szakmai egylittm{kodés erdsitése, induld gyermekcsoportjaink
személyi allanddsaganak biztositasa.

Uj munkatarsak tdmogatasa, integralasa szervezeti egységeink szakmai munkajéba,
nyugodt, kiegyensulyozott Iégkor biztositasara torekvés.

Alternativ mozgasformak beépitése az dvodai életbe

Az elmult évhez hasonldan a zenei nevelés fejlesztése, Uj, a pedagdgiai programunkhoz
illeszked6 modszerek megismerése. A megismerést és szakmai tapasztalatatadast
nevelOtestiileti, valamint alkalmazotti értekezletek keretein bellil szeretnénk
megvaldsitani (Kokas Program, Ringatd Program)

az elmult évhez hasonldan az anyanyelvi nevelés, kilondsen a beszédhibas gyermekek
megsegitését szolgald pedagdgiai tevékenységek, fejlesztések megerdsitése. A mese

szerepe a gyermekek életében.



A kiemelt feladatok szakmai igényességgel torténo megvalositasat tamogatjak

Bels6 tovabbképzéseink, gyakorlati tudasmegosztas

NevelGtestileti értekezleteink témafeldolgozasai

Intézményi szakmai tovabbképzéseink

Szakmai munkakdzosségek, munkacsoportok éves munkaija

Nevelés, tanulds és tanitasi folyamatok tervezése, megvaldsitasa, ellenGrzése,

értékelése a gyermekek fejlodésére dsszpontositd nevel6-oktatd munkankban.

Terililetei:

dokumentaciok
pedagdgiai gyakorlat
szakmai forumok, nevelGtestiileti értekezletek, megbeszélések,

tovabbképzések.

Folyamatosan szervezett feladataink:

A megvaldsitott gyakorlat fejleszthetd teriileteinek megfogalmazasa, hatékony
fejlesztése

Bels6 tovabbképzések —tudasmegosztas- reflexiok-szakmai megbeszélések, vezetd
szakmai értékelése, a megerdsitések beépitése a gyakorlatba.

Pedagdgiai folyamatokkal foglalkozd munkakozosségiink tamogatd szakmai
segitségnyujtasa munkaterve alapjan.

Intézményi innovaci®6 tamogatasa a Tehetséggondozas teriiletén, Ovodank
tehetséggondozasi programjanak megvalodsitasa, a munkacsoport aktiv irdnyitasaval.
Az intézményi Onértékelés elvégzésére, intézményi munkacsoportot mikodtetiink,
tények és adatok alapjan megfogalmazzuk az erdsségeket, fejleszthet6 teriileteket. Az

eredményeket elemezziik, értékeljik.



Személyiség és kozosségfejlesztés feladatai:

Tamogato szervezeti és tanulasi kultira jellemzi évodankat. Feladataink kdzé soroljuk:

Személyiség fejlesztés teriiletein:

e A gyermekek személyes és szocidlis képességeinek fejlesztését szolgald modszerek,
technikak alkalmazasa

e Fejlodés eredményeinek folyamatos nyomon kovetése, fejlesztési korrekciok
meghatarozasa, nyomon kovetheté dokumentalasa

o Kiemelt figyelmet igényl0 gyermekek esetében, rendelkezzenek az évodapedagdgusok
megfeleld informacidval, alkalmazzak azok javaslatait nevel6 munkajukban

e Az egészséges és kornyezettudatos életmoddra nevelés elmélete és gyakorlata

programunknak megfelel6en épiiljon be a nevelési folyamatokba.

Kozosségfejlesztés teriiletein:

o Ko0zOsségépitd tevékenységeinket, intézményi hagyomanyainkkal, a gyermekek
személyes kompetencidinak fejlesztésével sszhangban valdsitsuk meg.

e Az Ovped online napléban vezetett egyéni fejlodési Gtem figyelemmel kisérése - a
fejlédés eredményei nyomon kovethetGek legyenek, a torvényi elGirasoknak, illetve a
pedagdgiai programunknak megfelel6en.

o Ko6z0sségi programokat szerveziink a csaladok bevonasaval.



Eredményeink dokumentalasanak feladatai

Vizsgaljuk a nevel6 munkank soran, hogy a meghatarozott céljaink elérése realis-e az
elért eredmények alapjan (intézményi 6nellen6rzés, BECS)

Nyilvantartjuk, elemezziik az elért eredményeinket, hianyossagainkat

Beszamoldkban rogzitjik ez elért eredményeket, a fejlesztendd teriileteket

Legjobb pedagdgiai gyakorlataink eredményeit, jatéktematikait torekediink
0sszegyUijteni, megosztani dvodapedagogusaink korében. Pedagdgiai programunk
egyik prioritasa a tanulas-tanitas eredményessége.

Felelos tamogato, a jatéktematika munkacsoport

A gyermeki teljesitmények folyamatos figyelemmel kisérése, dokumentalasa,

értékelési eredmények 0sszekapcsolasa.

Intézményiink eredményességi mutatoi

Pedagdgiai programban meghatarozott medfigyelések, vagy egyéb méréssel
megszerzett eredmények (Erdei tagdvoda — Difer mérés)

Innovativ kezdeményezésre, a nevelGtestiilet egy csoportjanak mas alapon
megszerzett méréseinek eredményei, (Difer mérési eredmények tapasztalatainak
megosztasa a nevelGtestiilettel)

Versenyeredmények, palyazati eredmények

Iskolaérettségi kimenet eredményei, 6 éves kor utan évodaban maradd mutatdk
Kiilsd és belso elégedettségmérések eredményei felhasznalasra kerlilnek az intézményi
onértékelési eljarasban.

Intézményi dnértékelés szempontjainak elvarasainak, vizsgalati eredményei.
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Szakmai tekintetben az alabbiak kontrolljat végezziik:

e Pedagdgiai programban meghatarozott megfigyelések, vagy egyéb méréssel
megszerzett eredmények.

e Belsg, illetve kiils6 szakmai ellenOrzések értékelései

e Versenyeredmények, palyazati eredmények

o Iskolaérettségi kimenet eredményei, 6 éves kor utan évodaban maradd mutatok

o Kiilsé és belso elégedettségmérések eredményei felhasznalasra keriilnek az intézményi
onértékelési eljarasban.

e Intézményi Onértékelés szempontjainak elvarasainak, vizsgalati eredményeit kdvetjik.

......

értékelése, a tanfelligyeleti eljarasok értékeld visszajelzése er0sségek megfogalmazasaiban.

Kiilso-belso kapcsolatok egyiittmiikodés fejleszthetoségének feladatai

Fontosnak tartjuk, hogy a szlikebb és tagabb kdrnyezetiinkben is ismerjék meg intézményeink
miikodését, programjainkrdl partnereink idoben értesiiljenek, az elégedettségi visszajelzések

figyelembevételével alakitsuk neveldi munkankat, szervezziik 6vodai életiinket.

Az intézmény bels6 kapcsolatrendszerének kdzéppontjaban a tamogatd szervezeti struktira
all, mely a pedagdgusok szakmai egyilittm{kodésén, alapszik. Szervezeti struktdrankban
kiemelked6

¢ Szakmai munkakdzosségek

e Szakmai munkacsoportok felel0ssége

e BECS munkacsoport (alkalmi feladatmegosztasban, a szakmai munkakdzosség

vezetOk tdmogatjak munkajukat)
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Pedagogusaink szakmai csoportjai, maguk alakitjak ki miikodési koriiket, munkaterv szerint
dolgoznak. Munkaterviiket az intézményi céloknak megfelelden hatarozzak meg, melyek
eredményeire, a csoportok kozotti egyiittmdkddésre épitlink, az intézményi céljaink elérése
érdekében.

Munkakozosségek bevonasaval torténik a pedagdgiai folyamatok megvaldsitasanak
ellenGrzése, értékelése.

Munkaterviik mellékelt dokumentuma a munkakdzdsségek éves munkaterve.

A nevelési eredményesség érdekében, kiemelt feladatunk a pedagogusok kezdeményezo
egyuttm(ikodése, egymassal, a pedagdgiai munkat segitd szakemberekkel, a felmerilo
nehézségek megoldasaban. Szakmai egyittm(ikodést, elhivatottsagot, az dvodai
szervezetiink egységét tamogatd, egylttmikodés attitldjének fejlesztése, a neveld
kOzosség és a vezetotestiilet szamara kiemelt feladat. Intézményegységeink sajatossagait

figyelembe vevl, tamogatd szakmaisag elvart az intézmény dolgozodival szemben.

Intézményiink belsd tudasmegosztasat kiemelten kezeljlk.

Terlletei:

e Bels6 tovabbképzések

e Intézményi hospitalasok

e NevelGtestiileti értekezletek

e Vezetdi latogatasok-értékelések

e Becs latogatasok - értékelések

e Szakmai munkakozosségek, szakmai munkacsoportok programsorozataiban

valdsulnak meg, melyet a késébbiekben részletez munkaterviink.
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Intézményiink kiils6 kapcsolatai:

Részletes felsorolast a munkaterviink a késObbiekben tartalmazza. Pedagdgiai
programunknak megfelelden a kulcsfontossagu partnerek kijelolése megtortént. A

jogszabalyban eldirt mdédon eleget tesziink tajékoztatasi kotelezettségiinknek.

Pedagdgiai munka feltételei:

Intézménylink mi{kodésének mindségét nagymértékben meghatarozza a targyi és human
infrastruktdra, valamint az, hogy a rendelkezésiinkre allo lehetoségeket hogyan

hasznaljuk ki.

Targyi, infrastrukturalis feltételek

e Pedagdgiai programunk megvaldsitasat tamogatd eszkodzkészletiinket ebben a
nevelési évben is feladatunk bdviteni, karban tartani.

o A miikddéshez sziikséges eszkdzok, anyagok beszerzése, biztositasa

e Pdlyazatok és kiilonbozo jotékonysagi és gylijtési programokbdl szarmazé
bevételek beolvasztasa alapitvanyunk torzstékéjébe.

o Az alkalmazotti kdr bevonasa, egyiitt gondolkodas az eszkézkészlet bovitésében

¢ Szakmai informacidéaramlas fejlesztése

e Az udvari jatékok karbantartasa, az épliletek allagmegdvasa

o Tiszta, rendezett, esztétikus kornyezet kialakitasa

e A nyari tervezett felUjitasi, karbantartasi munkak koordinalasa
wifi halozati rendszer fejlesztése

o A Veszprémi Ringaté Korzeti Ovoda 50 éves fennalldsanak méltd megiinneplése.
Rendezvény szervezése az alkalmazotti kor, valamint a sziil6i k6zosség, aktiv

bevonasaval
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e Tovabbi IKT eszktzok beszerzése, rendszeres alkalmazasa a nevel6 munka, illetve

az informacié aramoltatasanak érdekében

Személyi feltételek biztositasa:

Legnagyobb kihivas az idei évben is, a személyi feltételek biztositasa az dvodapedagdgus

allashelyek betdltésének nehézségei.

e Intézménylinkben a human er6forras sziikségletében varhatdan bekovetkezo
valtozasokra  készilliink.  Toreksziink a  végzettségek, képzettségek
figyelembevételével igényes valasztasokra, dontésekre, melyek
Osszeegyeztetheték neveld munkank elképzeléseivel, céljainkkal. Segitség
szamunkra a nyugdijas évodapedagogus kollégak teljes munkaiddben torténd
alkalmazasanak jogszabalyi lehetOsége

e Az lires dvodapedagogus allashelyek miel6bbi betoltése

o Mlikddésében sziineteltetett gyermekcsoportjaink Ujrainditasa, - amennyiben
indokolt

¢ A feladatmegosztas, felelsség- és hataskdrmegosztas szakértelem és egyenletes
terhelés alapjan torténjen

o Helyi belsd tovabbképzések szervezése, j6 gyakorlatok atadasa egymasnak

o Palyakezd0 és Ujonnan érkezett dvodapedagdgus kollégak mentoralasa, segitése
a konnyebb és gyorsabb beilleszkedés és alkalmazkodas elOsegitésére

e Az Uj kollégak mellé mentorok kijelolése

e A kollégdk lelki egyensulyanak erGsitése (Mentalhigiénés egészségnap
szervezése)

e Pedagdgiai munkank szervezésében toreksziink az egyenletes terhelés
megvaldsitasara, amelyet az dvodapedagdgus hiany nagymértékben megnehezit.

e Felmeriil6 probléma esetén, idében jelziink a fenntarto felé.
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e Tamogatjuk, szervezzilk a tovabbképzési lehetoségeket. Segitjiik, inspiraljuk
kollégainkat a pedagogus életpalyan torténo elére mozdulasban.
e A munkatarsak szakmai terveinek és feladatainak teljesitésében tamogatd

hozzaallas, a szakmai énkép, énhatékonysag kialakitasanak segitése.

e Munkatarsaink Uj feladatkorokbe keriilése, valamint az Uj munkatarsak szakmai

tamogatasa az év ismételt, kiemelt feladatai kdzé sorolandd.

e Az dvodapedagogus allashelyek betoltése, orszagos méretli nehézséget jelent.
Pedagogus palyakezdo6 fiatal alkalmazasa esetén a Gyakornoki Szabalyzatban leirt

eljarasrend alkalmazasaval a gyakornoki ido tamogatasa.

A hianyos személyi feltételek mellett is torekvésiink:

Bels§ intézményi ellendrzési-értékelési rendszer tovabbi irdnyitdsa. Onértékelés,
tanfelligyelet, mindsités kompetencidinak biztonsagos ismerete, olyan alkalmazhato
tudasként értelmezve, amely alkalmassa tesz benniinket pedagdgiai eredmények

elérésére.

Bels6 szakmai tapasztalatcserék tovabbi mikodtetésével, a tudasmegosztas, szakmai
egylttm(ikodés, = kommunikaci6 mentén, erds palyaidentitasi, autondém

ovodapedagdgus kozosség erositése.
Onfejlesztés, elkételezettség dsztonzése, az eredményes nevelés érdekében.

Munkak6zosségek, mikodtetésével, a hatékony szakmai munka tamogatasa,

0sztondzve az intézményen belili egylttmiikodéseket.
Vezetdi tanacsadd csoport tovabbi miikodtetése.

Az elmult nevelési évben Ujra gondolt tovabbképzési program, beiskolazasi terv

megfeleltetése az intézmény szakmai céljainak, valamint a munkatarsak szakmai
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karriertervének. A nevelGtestiilet és az alkalmazotti kdzosség folyamatos szakmai
fejlesztése az 5 éves tovabbképzési terv figyelembevételével. A tovabbképzési terv
folyamatos fellilvizsgalata — Ujonnan belépd kollegadk végzettsége alapjan, és az

intézmény Pedagdgiai Programja tiikrében.

Az elmilt nevelési év végén nyugdijba vonult Erdei Tagdvodank vezetdjének
helyére, Uj tagintézmény vezetd valasztasa utan, az Uj vezeté munkajanak

tamogatasa.

A nyar folyaman megiresedett Kuckd Tagdvoda vezetdjének helyére Uj

tagintézmeény vezet0 valasztasa, valamint munkajanak tamogatasa.
e BelsO tudasmegosztas kilonbdz6 formainak szorgalmazasa.
e Emberi er6forras stratégiak kialakitasa, valtozasok iranyitasa, szervezése.

e Az intézményi folyamatokban megjelend dontések elOkészitésébe munkatarsak,

partnerek bevonasa.

e A doOntésekhez sziikséges informacidk megosztasa az érintettekkel, majd

segitséglikkel az alkalmazotti kor felé.

e Egyéni jelentkezések, kijelolések alapjan: portfoliok, mindsitések tanfelligyeletek

segitése tamogatasa.

e Tamogatjuk Ovodai korzetiinkben azt az innovaciét, melynek alapjait leraktuk a
tehetséggondozas teriiletén, az egészségnevelés teriiletén, melyet jol atgondolt

mesterprogrammal is megtamogattunk.
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Szervezeti feltételek:

e Programunkban fontosnak itélt hagyomanyainkat megjelenitjik dokumentumainkban,
tetten érhetOvé tessziik napi gyakorlatainkban.

e Munkatarsak a feleldsségi koreikkel tisztaban kell, hogy legyenek, ezek eredményeirdl
évi egy alkalommal irdsban is beszdmolnak az intézményvezeto felé.

e Tovabbra is torekvésiink, hogy munkatarsaink képességik, szakértelmik,
érdekl0désiik szerint javaslataikkal segitsék a fejlesztést.

e Folyamatosan toreksziink az egyének és a csoportok bevonasara a dontés-
elOkészitések soran.

e Bels6 tovabbképzések, hospitalasok tamogatjak szakmai eredményességiink
fejlodését. Az idei évben a mindsités el6tt alld kollégak, mindsitését megeldzve, illetve
a kiemelt nevelési témainkhoz kapcsolddodan szervezve.

e Célunk, hogy az 6vodank munkatarsai képességiik, szakértelmiik érdeklodésiik alapjan

segitsék pedagdgiai munkank fejlédését.

Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramjaban, a Pedagégiai Programban

megfogalmazott elvarasoknak, céloknak valé megfelelés
Feladatunk, hogy folyamatosan ellendrizziik pedagdgiai programunk megvalositasat.

Felel6sok:
e szakmai munkakdzosség vezetoi
e vezetl helyettesek, tagévoda vezetok
e Becs munkacsoport
e pedagdgusok
e intézményvezetd

A részletes ellenOrzést az ellendrzési terv tartalmazza.
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2. GYERMEKLETSZAM

(csoportonként, korcsoportonként)

Gyermeklétszam az SNI-s gyermekek szorzéjaval szamolva

Ringato Ovoda
Mandcska 19
Csigabiga 20
Macskacico 19
Pillangd 20
Mokus 19
Zsebibaba 18
Zumi 18
Szivarvany 18
Boribon 18
Vackor 19
Osszesen 188

Erdei Tagovoda
Napsugar 17
Boglarka -
Hétszinvirag 20
Bambi -
Pipitér 20
Osszesen 57
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Kucko Tagovoda

Katica 18
Micimacko 20
Sani -
Fllesmacko -
Cseresznye 18
Osszesen 56
Mindosszesen 301

A GYERMEKEK KORCSOPORT SZERINTI ELOSZLASA

Gyermeklétszam az SNI-s gyermekek szorzéjaval nem szamolva

Ovoda/csoport/ Nagy K6zépsos Kis El6felvételt | Gyermek
max. létszam csoportos kord csoportos nyert létszam
koru gyermekek koru gyermekek | Osszesen
gyerekek szama gyerekek szama
szama szama
Ringaté Korzeti Ovoda
1. Mandcska 10 3 4 1 18
2. Csigabiga 8 6 1 4 19
3. Macskacico 3 4 7 5 19
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4. Pillang6 6 5 7 2 20
5. Mokus 3 5 7 4 19
6. Zsebibaba 3 7 6 2 18
7. ZUmi 12 2 2 2 18
8. Szivarvany 6 3 6 3 18
9. Boribon 4 3 6 5 18
10. Vackor 4 7 4 4 19
Osszesen: 59 45 50 32 186
Erdei Tagovoda
1. Napsugar 8 4 2 2 16
2. Bambi - - - - -
3. Boglarka - - - - -
4. Hétszinvirag 8 3 5 2 18
5. Pipitér 9 3 4 3 19
Osszesen 25 10 11 7 53
Kucko Tagovoda
1. Katica 5 4 7 2 18
2. Micimacké 9 3 6 1 19
3. Filesmackéd - - - - -
4. Suni - - - - -
5. Cseresznye 9 1 5 1 16
Osszesen 23 8 18 4 53
Mindosszesen 107 63 79 43 292
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3. SAJATOS NEVELESI IGENYU GYERMEKEK

Sor- A gyermek Szakvéleményben SNI-s
szam | életkora, évodaja szerepl6 Gyermek gyermekek | Szorzd
BNO koddal csoportja szama
1. |ERDEI F79 Napsugar 10 2X
2. |RINGATO F 84.90 Csigabiga 16 2x
F79
(Elozetes
3. |RINGATO szakvélemény) Mandcska 1f8 2X
4. |ERDEI F 80.9, Q 37.5 Hétszinvirag 16 2 X
5. |ERDEI F 83 Hétszinvirag 1f6 2 X
6. |ERDEI F 79.90 Pipitér 16 2X
7. |KUCKO F 83 Micimackd 16 2 X
8. |KUCKO F79 Cseresznye 1f0 2X
9. |KUCKO F 83 Cseresznye 1f6 2x
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4. EVES ES HETI NYITVATARTAS

Az Ovoda heti nyitvatartasi ideje hétfétdl péntekig reggel 6:00 ératdl 17:30 6rdig, azaz heti
57,5 dra.

5. AZ OVODAI NEVELES NELKULI MUNKANAPOK,
NEVELOTESTULETI ERTEKEZLETEK

IDOPONTIAI, FELHASZNALASUK

Nevelés nélkiili munkanapok:

Idopont Téma

2023. szeptember 29. | A Veszprémi Ringatd Korzeti Ovoda 50. éves

jubileumanak megiinneplése

2023. oktober 13. Dr. Varga Laszl6 Nevelés-nevetés cim(i el6adasa az
ovodapedagdgusok és pedagdgiai asszisztensek
szamara.

HACCP képzés és vizsga a konyhai dolgozok és dajkak

részere.

2024. marcius Tovabbképzés kiemelt nevelési feladatunk egyik
témajaban.

Szervezése folyamatban

2024. junius 21. Szakmai kirandulas

2024. augusztus 30. | 2023/2024-es nevelési évet zard,
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2024/2025-6s nevelési évet nyitd alkalmazotti

értekezlet

Tervezett nevelotestiileti értekezletek

Id6pont Felelosok Tartalom, feladat
2023. oktdber | Balogh Livia A bevezetésre keriilt Ovped napld és
vezetotestilet OVIKRETA alkalmazésaval kapcsolatos

tapasztalatok megosztasa.

2023. Balogh Livia dyslexia prevencids modszer
november vezetotestiilet megismerése, gyakorlati lehetéségek

El6add: Szentmiklosi Beata

2024. januar | Balogh Livia Jogszabalyi valtozasok alkalmazasa a
gyakorlatban.
2024. marcius | Balogh Livia Ertékelési szempontok meghatarozasa a

bevezetésre keriild pedagdgus

teljesitményértékelési rendszerben.

2024. majus | Balogh Livia Evértékelés

Tervezett vezetotestiileti értekezletek

(Minden honap els6 hetében)

Idopont Felelosok Tartalom, feladat
2023. szeptember Balogh Livia Aktualis programok,

kérdések megbeszélése.
Az év programjainak és a

dolgozék munkarendjének

atbeszélése.
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2023. oktober Balogh Livia Aktualis programok,
kérdések megbeszélése.
2023. november Balogh Livia Aktualis programok,
kérdések megbeszélése.
2023. december Balogh Livia Aktualis programok,
kérdések megbeszélése.
2024. januar Balogh Livia Aktualis programok,
kérdések megbeszélése.
2024. februar Balogh Livia Aktualis programok,
kérdések megbeszélése.
2024. marcius Balogh Livia Aktualis programok,
kérdések megbeszélése.
2024.3prilis Balogh Livia Aktualis programok,
kérdések megbeszélése.
2024. majus Balogh Livia Aktualis programok,
kérdések megbeszélése.
2024. junius Balogh Livia Aktualis programok,

kérdések megbeszélése

Evzarod értékelés.

6. SZUNETEK IDOTARTAMAI

Elsd tanitasi nap:

2023. szeptember 01.

Utolsé tanitasi nap:

2024. junius 21.

Iskolai Oszi sziinet:

2023. oktdéber 30 - november 03.

Iskolai téli sziinet:

2023. december 22 — 2024. januar 05.

Iskolai tavaszi sziinet:

2024. marcius 28 - aprilis 05.
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A nevelési év idotartama: 2023.09.01.-2024.08.31.

Szorgalmi ido: 2023.09.01.-2024.05.31.
Nyari 6vodai élet: 2024.06.01.-2024.08.31.

Logopédiai és egyéb fejlesztd foglalkozasok | 2023.09.01.— 2024.05.31.

Ugyeletes 6vodaink az évkozi sziinetekben:
2023. oktdber (6szi sziinet): Ringatd Korzeti Ovoda
2023. december (téli sziinet): Erdei és Kuckd Tagdvoda
2024. aprilis (tavaszi szlinet): Ringatd Korzeti Tagévoda
A decemberi (innepek kozotti idoszakban a fenntartd jeldli ki, hogy melyik 6voda latja el

varosi szinten az 6vodas koru gyermekek foglalkoztatasat.

Tervezett nyari zarva tartas:

Veszprémi Ringatd Korzeti | 2024. 07. 29 - 08. 29.
Ovoda
Erdei Tagdvoda: 2024. 06. 24 - 07. 26.

Kucko Tagdvoda:

Tlizriad6 gyakorlat:

Veszprémi Ringaté Korzeti Ovoda: 2024. méjus 6.

Erdei-Kucko Tagovoda: 2024. majus 6.

25



7. AZ OVODAI ELETHEZ KAPCSOLODO UNNEPEK
MEGUNNEPLESENEK IDOPONTJA

Az ovodai élethez kapcsolddo iinnepek idopontjai a 2023/2024. nevelési évben

RINGATO OVODA
Iddpont Felelds Tartalma
2023.szeptember 29. Balogh Livia és 50 éves jubileumi
az évoda alkalmazotti rendezvény
kdre
2023. szeptember Hegyes Tinde ~Ringatorna”
harmadik hete ovodapedagdgus jatékos sportrendezvény
Egészséges életmdddal
foglalkozd
munkak0z0sség
2023. oktdber elso két KoIndorfer Renata allatvédelmi téma hetek
hete ovodapedagdgus
2023. oktdber 16-20-ig Holldsi Orsolya »en kis kertet...”
ovodapedagdgus
2023. oktéber 24-27-ig Devecsery Ildikd Tok jo hét
alt. int. vez.h.
2023. november utolso csoportban dolgozd
hete ovodapedagdgusok »Gondolkodj
Tarmann Ildikd, egészségesen”
Egészséges életmoddal teljes 6vodai korzet
foglalkozd munkakdzosség
2023. december 06. Kungliné Martin Mariann Mikulas
Devecsery Ildikd
altalanos 6vodavezeto
helyettesek
a mindenkori
élelmezésvezeto
A csoportban dolgozd
6vodapedagdgusok
Polgari Timea
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miivészeti csoport
vezetoje

Kardcsonyi Unnepkér:

2023. november 27-t0l

csoportban dolgozd

Adventi idoszak

2023. december 22-ig ovodapedagdgusok
2023. december 13. Galné Tancos Emdke Madarak karacsonyfaja
Zoldebb Ovodaért

szakmai munkakdzosség

2023. december 16.

Devecsery Ildikd,
Kungliné Martin Marianna
altalanos 6vodavezeto
helyettesek
csoportban dolgozé
ovodapedagdgusok

Karacsonykdszonto
vendégség, karacsonyi
jatszohaz sziilokkel,
gyermekekkel

2024. januar

Vadas Anita
Kondics Barbara
és
egy-egy felel6s az Erdei
és Kucké tagdévodabol

tél tura

2024. januar

csoportban dolgoz6
ovodapedagdgusok
Tarmann Ildikd,
Egészséges életmoddal
foglalkozd
munkak0z0sség

»,Gondolkodj
egészségesen”
teljes 6vodai korzet

2024. februar 12-tdl
2024. februar 16-ig

Babos Beéata,
Hessz Jozsefné
csoportban dolgozd
ovodapedagdgusok

Farsangi hét

2024. februar 16.

Hessz Jozsefné

Télkergetd, tavaszvard

2024. marcius

csoportban dolgozé

ovodapedagdgusok
Tarmann Ildikd,

Egészséges életmoddal

Gondolkodj
egészségesen”
teljes 6vodai korzet

foglalkozd
munkak6z0sség
2024. marcius 14. csoportban dolgozd Marcius 15.-e
ovodapedagdgusok Verbunkos

Hessz Jozsefné
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2024. marcius 31. csoportban dolgozd Husvét
aprilis 01. ovodapedagdgusok
2024. marcius 28. csoportban dolgozd Tojas keresés
ovodapedagdgusok
2024. aprilis 8. csoportban dolgozd Locsolkodas
ovodapedagdgusok
2024. majus 9-13. Z6ldebb Ovodaért Tavasz tura

szakmai munkakdzosség
Vadas Anita
Kondics Barbara
Egy-egy felelOs az Erdei és
Kucko tagdvodabdl

2024. aprilis

Kungliné Martin Marianna
Altalanos 6vodavezets
helyettesek
Polgari Timea
mivészeti csoportvezeto
Hessz Jézsefné

Ovodéaba hivogato

2024. aprilis 24. Egészséges életmdddal Apu - foci
foglalkozd
munkak0z0sség
2024. aprilis 27. Balogh Livia
Ovodavezetd Egészségnap

Tarmann Ildikd
munkakdz. vez.
Egészséges életmoddal
foglalkozo
munkakdzosség

2024. aprilis 26.

Hessz Jozsefné

Majusfa allitasa

2024. aprilis vége

Galné Tanczos Emoke
Vass Betti
Z6ldebb Ovodaért
szakmai munkakdzdsség

Hulladék Ujrahasznositas
interaktiv foglalkozas

2024. apr.29-majus 1.

csoportban dolgozé
ovodapedagdgusok

Anyak napja
2024. majus 05.

2024. junius

KéIndorfer Renata
egy-egy felelés az Erdei
és Kucko tagdvodabdl

Makk Marci torna
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Z06ld Jeles Napok:

2023. oktdber 4. Z6ldebb Ovodaért Allatok Vilagnapija
szakmai muqkakdzbsség
2024. marcius 21. Z6ldebb Ovodaért Viz vilagnapija
szakmai muqkakdzbsség
2024. aprilis 22. Z6ldebb Ovodaért Fold Napja
szakmai munkakézgsseg
2024. majus 10. Z6ldebb Ovodaért Madarak és Fak Napja
_szakmai munkak6zosség
Evzard csaladi délutanok
2024. majus 15. Zsebibaba csoport
2024. majus 16. Macskacicd csoport
2024. majus. 21. Pillang6 csoport
2024. majus 22. Mokus csoport
2024. majus 23. Manocska csoport
2024. majus 24. Zimi csoport
2024. majus 28 Szivarvany csoport
2024. majus 29. Boribon csoport
2024. majus 30. Csigabiga csoport
2024. majus 31. Vackor csoport

A szinhazi és babszinhazi programok szervezéséért felelos koordinatorok:

Vadas Anita,
Balogh Aliz
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A varosi szintii sportrendezvényekre a gyermekeket felkészito pedagogusok:

Hegyes Tinde
Holldsi Orsolya
KoIndorfer Renata

Gyermekpalyazatok koordinalasanak felelose:

Molnar-Sali Krisztina

ERDEI TAGOVODA
Id6pont Felelds Tartalma

2023. szeptember 25-30

Gyuromné Polgar

Judit, mk.vez

Magyar népmese napja —

meseélmény biztositasa

2023. oktober 2-14

Morocz Renata

6vodapedagdgus

Allatok Vilagnapia (10. 04)
- gyermekrajz kiallitas

- Nemesvamosi allatfarm

2023.
hete

november utolso

csoportban dolgozo

6vodapedagdgusok
Egészséges
életméddal
foglalkozo

munkak6z0sség

tagjai

»Gondolkodj egészségesen”
teljes 6vodai korzet

2023. november

Havasi Ildiko

tagovoda vezeto

Gybgynovények ereje-

kertgondozas
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Csoportjaink bekapcsolddnak
a Ringato 6voda ,,Gondolkodj

egészségesen” programjaba.

2023.

december 1-tol

ovodapedagdgusok
Sikosné Fiilop Andrea

élelmezésvezeto

Advent kezdete,
Mézeskalacssiités,
Karacsonyi Ginnepre

hangolddas a csoportokban.

2023. december 6. Steierlein Gabriella Mikulasvaro délelott
mdv. csop. vezetd M(v. csop. Mesejatéka
2023. december 18. Rehdé Maria, Betlehemes jaték

Morocz Renata

ovodapedagdgusok

2024.

januar 15.

Mdrocz Renata
ovodapedagdgus
(Erdei, Kucko, Ringatd)

Téli tara

Ovodék kozos programja

2024.

januar

csoportban dolgozé
ovodapedagdgusok
Egészséges
életméddal
foglalkozo

munkak6z0sség

tagjai

»Gondolkodj egészségesen”
teljes dvodai korzet

2024.

januar

Steierlein Gabriella
ovodapedagdgus
Bognar Szilvia

ped. asszisztens

Oviolimpia

2024.

februar 12- 16.

Gyuromné Polgar
Judit

6vodapedagdgus

Kiszebab, télkergetés
Jelmezes farsangi mulatozas

(Nyiretty(i zenekar)

2024.

marcius

csoportban dolgozé
ovodapedagdgusok

»Gondolkodj egészségesen”
teljes 6vodai korzet
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Egészséges
életmadddal
foglalkozd

munkakdzosség

tagjai

2024. marcius 14. Havasi Ildiko Marcius 15.
tagdvoda vezeto zenés katona jaték

2024. marcius 21 Gyuromné Polgar Viz vilagnapja

Judit m.k.vez.

2024. marcius 24-28 ovodapedagdgusok | Nyuszivard, megujulas
Sikosné Fiilép Andrea | (innepe, locsolkodas

élelmezésvezeto

2024. aprilis 8-11 Morocz Renata Tavasz tdra
ovodapedagdgus Ovodak kozés programja
(Erdei, Kucko, Ringato)
2024. aprilis Havasi Idikd Ovodaba hivogatd
tagévodavezetd -pedagdgusok mesejatéka
Steierlein Gabriella -jatszéhaz

mv. csop. vezeto

(Kucko)
2024. aprilis 15. Rehd Maria Fold napja
ovodapedagdgus Kornyezettudatos tev.
2024. majus 2 - 3 a csoportok Anyak napi késziilédés
ovodapedagdgusai
2024. prilis 29. Gyuromné Polgar Majusfa allitas az dvoda
Judit udvaran a fitkkal
mk.vez
2024. majus 10. Rehd Maria Madarak és Fak Napja
ovodapedagdgus - madarmentés,

erdovédelem
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2024. majus 18.

Havasi Ildiké Ilona
tagévoda vezeto
Gyuromné Polgar
Judit
M.kdz. vezetd
Sikosné Filép Andrea

élelmezésvezeto

Plinkdsdi hagyomanyaink
megelevenitése
Csaladi délel6tt: mesejaték,
népi jatékok, kozosség teremtd

programok

2024. junius 4-7

Havasi Ildik6
tagovoda vezeto

ovodapedagdgusok

Evzard a csoportokban
06.04. Pipitér csoport
06.05. Hétszinvirag csoport

06.06. Napsugar csoport

Erdei Tagovoda Szakmai Munkakozosség vezetodje:

Gyuromné Polgar Judit dvodapedagdgus

Miivészeti Munkacsoportunk eloadasai:

Ovodapedagdgusok mesejatéka:

Mikulas — 2024. december 06.

Ovodaba hivogatd — 2024. aprilis

Plinkdsdi jatszohaz — 2024. majus 18.

Felels: Steierlein Gabriella évodapedagdgus, mivészeti csoportvezetd

Szinhazi - Babszinhazi Programok:

Koordinator: Havasi Ildikd tagévoda vezetd
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Z6ld Ovodai programok:

Felel0s: Mdrocz Renata és Rehd Maria dvodapedagdgusok
Rajzpalyazat:

Felel0s: Mdrocz Renata dvodapedagogus

A varosi szintii sportrendezvényekre felkészito pedagogus és pedagogiai

asszisztens:

Felelosok: Steierlein Gabriella 6vodapedagdgus,

Bognar Szilvia pedagdgiai asszisztens
Gyermekvédelem:
Intézményvezetdvel kapcsolattartd: Gyuromné Polgar Judit dvodapedagdgus
Ovodadekoracié, faliijsag:

Felelos: Bognar Szilvia pedagdgiai asszisztens

KUCKO TAGOVODA
Idopont Felelos Tartalma
2023. szeptember 25-29. | A csoportban dolgozd A magyar népmese napja
6vodapedagdgusok szeptember 30.-a
alkalmabal
Benedek Elek
szlletésnapja
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2023. oktober 2-6.
9-13.

Matuszek Virag
ovodapedagdgus és a
csoportokban dolgozd
ovodapedagdgusok.

A tagdvoda alkalmazotti

,Allatok Vilagnapja”
_ [oktober 4./
Allatos hetek az 6vodaban.

Allatbemutatod szervezése.

kdzdssége.
2023 oktdber 16-22. Ismerkedés a | TAMOP ,Kucké
gyogyndvényekkel Gyermekkert”
Ismerkedés a
A tagovoda alkalmazotti | gydgyndvényekkel.
kozossége. Kiskertgondozas,
madargondozas a

Tundérkertben és az
udvaron.

2023 oktober utolso hete

A csoportban dolgozd
ovodapedagdgusok

Minden , TOKj6 ,,

Az elkészilt munkakbol
mini kiallitas a folyosén

2023. utolso

hete

november

A csoportban dolgozd
6vodapedagdgusok.
Egészséges életmdddal
foglalkozo
munkakdzosség

tagjai

~.Gondolkodj
egészségesen”
teljes 6vodai korzet

2023. november 3. hete

Szukics Adrienn
Matuszek Virag
Kohlrusz Gabor Antalné

Jager Judit

pedagdgiai asszisztens

A tagdvoda alkalmazotti
k6zOssége

,Marton napi”’ csaladi
vigassag az évodaban.

2023. december 1-20

Jager Judit
Soéros Babett
pedagdgiai asszisztensek.

A tagévoda alkalmazotti
kdzossége

Advent kezdete az
ovodaban Adventi diszités
az oOvodaban karacsonyi
tnnepi  hangolédas a
csoportokban
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2023. december 6.

Matuszek Virag
Szukics Adrienn
Prikkel Nora

Sikosné Fulop Andrea
élelmezés vezeto

A csoportokban dolgozo
ovodapedagdgusok

A tagovoda alkalmazotti
kdzossége

Mikulas innepség

2023. december 7.

Matuszek Virag
ovodapedagdgusok
Jager Judit pedagogiai
asszisztens

Az 6voda
ovodapedagdgusai és
pedagdgiai asszisztense

Karacsonyi  kézmlives

délutan

2023. december 18.

Matuszek Virag
Szukics Adrienn
Prikkel Nora

Sikosné Fiiloép Andrea
élelmezés vezeto

A csoportban dolgozd
ovodapedagdgusok

A tagovoda alkalmazotti
kézossége

Karacsonyi linnep az
ovodaban.
Betlehemes jaték

2024. januar

Matuszek Virag
Szukics Adrienn

Ringaté-Erdei-Kuckd
ovoda kozos
szervezésében

A tagdvoda egész
alkalmazotti k6z0ssége

Tél tara

2024. januar

A csoportban dolgozd
ovodapedagdgusok
Egészséges életmoddal

»,Gondolkodj
egészségesen”
teljes 6vodai korzet
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foglalkozo
munkakozosség
tagjai

2024. januar

Prikkel Nora
ovodapedagdqgus Jager
Judit pedagdgiai

Ovi olimpia

asszisztens

2024. februar 14. Hamvazd szerda

2024. februar 12-16. Prikkel Nora | Farsangi mulatsag
ovodapedagdgus hétfotol péntekig.

A csoportban dolgozd
6vodapedagdgusok.

A tagévoda alkalmazotti
kdzossége.

Elézene biztositasa

2024. marcius csoportban dolgozo ,Gondolkodj
6vodapedagdgusok egészségesen”
Egészséges életmdddal teljes 6vodai korzet
foglalkozo
munkak6z0sség tagjai

2024. marcius  11.-e | Matuszek Virag ,Marcius 15.” nemzeti

hetében Szukics Adrienn unneplnk megelevenedik

A gyermekcsoportokban
dolgozd 6vonok.

A tagovoda alkalmazotti
kozOssége.

a gyermekek jatékaban.

2024. marcius 18-22 Matuszek Virag A ,Viz vilagnapja”
6vodapedagdgus ]
A gyermekcsoportokban Ovodai szint{ program
dolgozé Vizes jatékok a
ovodapedagdgusok csoportokban  és  az
A tagdvoda alkalmazotti udvaron
kdzossége

2024. marcius 25-29 A csoportokban dolgozo Hasvéti tnnepkor
ovodapedagdgusok Néphagyomanyok
A tagdvoda alkalmazotti felelevenitése a
k6zossége csoportokban

2024. marcius 28. Prikkel Nora/ Matuszek | Hasvéti kézmives délutan

/csutortok/

Virag / Szukics Adrienn
6vodapedagdgusok
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Jager Judit pedagdgiai
asszisztens

2024. marcius
/csutortok/

28.

A csoportokban dolgozd
ovédapedagdgusok
Sikosné Filop Andrea
élelmezés vezetd

A tagdvoda alkalmazotti
kdzbssége

Tojaskeresés a
csoportokban

2024. aprilis 8.

A csoportokban dolgozd
ovédapedagdgusok

A tagovoda alkalmazotti
kozossége

Locsolkodas a
csoportokban

2024. aprilis

Jager Judit
pedagdgiai asszisztens

A tagovoda alkalmazotti
kdzosségének minden
tagja

Ringatd-Erdei-Kuckd
6voda kozos
szervezésében
Intézményiink minden
csoportjanak részvételével

Nyilt napok az évodaban
Ovodaba hivogatd

Hirdetés, szorolapok

2024. aprilis

Matuszek Virag
Szukics Adrienn
Prikkel Nora

Ringato-Erdei-Kucko
ovoda kozos
szervezésében

A tagdvoda egész
alkalmazotti kozossége

Tavasz tura

2024. aprilis 22.

Matuszek Virag
6vodapedagdgus

A gyermekcsoportokban
dolgozé
ovodapedagdgusok

A tagovoda alkalmazotti
kozossége

Aprilis 22, a ,Fdld napja”
Ovodai program Az
tinnephez kapcsolodo
jatékok, dalos jatékok
megjelenése a
csoportokban.
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2024.majus 27-30.

A tagdvoda alkalmazotti
kozossége

Evzaré csaladi délutanok
a csoportokban

A tagovoda alkalmazotti
kdzossége

Sikosné Filép Andrea Katica
élelmezés vezeto Cseresznye
Cseresznye csoport Micimackd
2024. junius 7. Matuszek Virag ,Nyarat hozé6
Szukics Adrienn gyermekkucko” —
Prikkel Nora vidam, jatékos forgatag
kézmiiveskedéssel,

jatszohazzal, Ggyesséqi
vetélkedéssel,
eroprobakkal Hirdetés,
szordlap

2024 junius A csoportokban dolgozd | Csaladi kirandulasok
felnGttek

2024 juanius Prikkel Nora | Rek Kupa
ovodapedagdgus

2024. julius Prikkel Néra | ,z6ld Ovoda” keretében
ovodapedagdgus erdei tabor szervezése

2023/2024-es Nevelési év

Szukics Adrienn

tagovoda vezeto

A csoportokban dolgozd
ovodapedagdgusok

Allatkerti  latogatasok
szervezése a tanév
folyaman csoportonként

Varosi szintili sportrendezvényekre a gyerekeket felkészito kollégak:

Prikkel Nora évodapedagdgus
Jager Judit pedagogiai asszisztens

A szinhazi programok ovodai szintii koordinatora:

Szukics Adrienn tagévoda vezetd

Gyermekpalyazatok feleldse:

Kohlrusz Gabor Antalné

Babcsoport:

A csoportokban dolgozo évodapedagdgusok és pedagogiai asszisztensek kozosen
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Elcadasok:

Marton napi vigassag

Mikulas Gnnep

Mikulas napi babel6adas a Kérhaz gyermekosztalyan
Ovodaba hivogatd

»Nyarat hozd Gyermek-Kuckd” — csaladi délutan keretében

8. AZ ELORE TERVEZHETO SZULOI ERTEKEZLETEK, FOGADO
ORAK IDOPONTJA

Sziiloi értekezletek idopontjai

IdSpont: 2023. 09. 12-13.
2024. 01. 9-10.
2024.05. 07-08.

Téma: délutani beszélgetések a nevelési programban leirtak szerint

Hely: gyermekcsoportok
Felel0sok: a csoportban dolgozo évodapedagdgusok
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Ovodai szintii kozos sziil6i értekezletek idépontjai a kozponti 6vodaban és a

tagovodakban

Az ovodai korzet Sziiloi Kozossége valasztmanyanak értekezlete, megbeszélése

Idopont: 2023. oktober

Helye: Veszprémi Ringatd Korzeti Ovoda
Téma: 2023/2024-es nevelési évre szold Munkaterv megismerése, a sziilGi

munkak6z0sség elndkének megvalasztasa

Felelbs: Balogh Livia dvodavezeto

Idépont: 2024. majus

Helye: Veszprémi Ringaté Kérzeti Ovoda
Téma: Nevelési év eredményeirdl vald tajékoztatas
FelelGs: Balogh Livia dvodavezet6

Rendkiviili sziiloi értekezletek

Amennyiben barmely vonatkozasban Iétjogosultsaggal bir, az dvodavezet6 szervezésében.
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Fogado orak idopontjai
FelelOsei:

Intézménylink mind a 16 gyermekcsoportjaban havonta egy alkalommal:

Ringatd 1:  Devecseri Ildikd intézményvezetd helyettes - minden hénap utolsd hete
(Vackor, Csigabiga Pillangd, Boribon, Ziimi)

Ringatd 2:  Kungliné Martin Marianna intézményvezetd helyettes - minden honap 3. hete
(Mdkus, Zsebibaba, Mandcska, Macskacico, Szivarvany)

Erdei Tagdvoda: 1. hét Havasi Ildikd Tagévodavezet6

Kucké Tagdvoda: 2. hét Szukics Adrienn Tagdvodavezeto

FelelGsei: Intézményvezetd helyettesek, tagdvoda vezetbk a csoportban dolgozo

ovodapedagdgusok

9. AZ INTEZMENY BEMUTATKOZASAT SZOLGALO PEDAGOGIAI CELU
OVODAI NYILT NAP TERVEZETT IDOPONTJAI

Helye: Veszprémi Ringaté Korzeti Ovoda
Idépont:  2024. 04.
Program:  Jatszohaz
Ovondk babjatéka
»Kicsikrél nagyoknak” beszélgetés az 6vodat valasztd sziilokkel
Felelosok: ovoda vezetodije,
Balogh Livia dvodavezet6

Tarman Ildikd babcsoport vezetd és a csoportban dolgozo évondk
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Helye: Kucko Tagovoda

Id6pont: 2024. 04.

Program:  Jatszohaz, a babcsoport eldadasa
Ovondk babjatéka

»Kicsikrdl nagyoknak” beszélgetés az dvodat valasztd sziilokkel

Felelosok: Tagdvoda vezetd, babcsoport vezetd és a csoportban

dolgoz6 évodapedagdgusok

Helye: Erdei Tagovoda
Idépont:  2024. 04.
Program:  Jatszohaz
Ovéndi mesemondas
»Kicsikr6l nagyoknak” beszélgetés az dvodat valasztd sziilokkel
Felel6sdk:  tagovoda vezetdje, Steierlein Gabriella a dramajatszd csoport vezetGje

és a csoportban dolgoz6 dvodapedagdgusok

10. AZ INTI'EZMI'ENYBE,N FOGLALKOZTATOTT SZAKMAI ES TECHNIKAI
DOLGOZOK SZAMA, MUNKAIDO BEOSZTASA

SORSZAM NEV HETI MUNKAIDO
Intézményvezeto
1. Balogh Livia 40 6ra
Altalanos intézményvezeté helyettesek
2. Kungliné Martin Marianna 22 éra kotott munkaidd
10 dra altalanos vezet6-helyettesi
feladatok
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4 Ora neveléssel, oktatassal le nem
kotott ido

Devecseri Ildiko

22 6ra kotott munkaido

10 dra altalanos vezetd-helyettesi
feladatok

4 6ra neveléssel, oktatassal le nem
kotott ido

Tagdovoda-vezetok

Havasi Ildiko

24 6ra kotott munkaid6

8 dra tagdvoda-vezetdi feladatok

4 Ora neveléssel, oktatassal le nem
kotott munkaidd

Szukics Adrienn

24 6ra kotott munkaido

8 dra tagdvoda-vezetdi feladatok

4 oOra neveléssel, oktatdssal le nem
kotott munkaido

Ovodapedag6gusok

Balogh Aliz

Kotelez6 éraszama: 32 6ra 4 ora
neveléssel, oktatassal le nem kotott
munkaid6

Babos Beata

Kotelez6 6raszama: 30 ora

2 6ra, szakmai munkak&zosség
vezetOi feladatok ellatasara

4 6ra neveléssel, oktatassal le nem
kotott ido

Gacza Lajosné

Kotelez6 éraszama: 32 6ra 4 ora
neveléssel, oktatassal le nem kotott
munkaid6

Galné Tanczos Emaoke

Kotelez6 6raszama: 30 ora

2 6ra, szakmai munkak6zosség
vezetOi feladatok ellatasara

4 6ra neveléssel, oktatassal le nem
kotott ido

Gyuromné Polgar Judit

Kotelezd éraszama: 30 6ra

2 6ra, szakmai munkak6zosség
vezetOi feladatok ellatasara

4 Ora neveléssel, oktatassal le nem
kotott ido

Hegyes Tinde

Kotelezo éraszama: 32 6ra
4 6ra neveléssel, oktatassal le nem
kotott munkaido

Hessz Jozsefné

Kotelez6 oraszama: 32 ora
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4 Ora neveléssel, oktatassal le nem
kotott munkaido

Holldsi Orsolya

KotelezO oraszama: 32 ora
4 Ora neveléssel, oktatassal le nem
kotott munkaido

Horvath Ibolya

KotelezO oraszama: 32 ora
4 Ora neveléssel, oktatassal le nem
kotott munkaido

10.

Kohlrusz Gaborné

Kotelez6 éraszama: 32 ora
4 6ra neveléssel, oktatassal le nem
kotott munkaido

11.

Kondics Barbara

Kotelezo draszama: 32 6ra 4 ora
neveléssel, oktatassal le nem kotott
munkaido

12.

Kolndorfer Renata Zsuzsanna

K6telezo draszama: 32 ora
4 dra neveléssel, oktatassal le nem
kotott munkaido

13.

Leflerné Kallai Erika

Kotelezo draszama: 32 6ra
4 dra neveléssel, oktatassal le nem
kotott munkaido

14.

Makai Erdohati Szilvia

Kotelezd éraszama: 32 6ra
4 oOra neveléssel, oktatassal le nem
kotott munkaido

15.

Matuszek Virag

Kotelez6 éraszama: 32 6ra
4 6ra neveléssel, oktatassal le nem
kotott munkaido

16.

Molnar-Sali Krisztina

Kotelezd éraszama: 32 dra
4 6ra neveléssel, oktatassal le nem
kotott munkaido

17.

Morocz Renata

Kotelez6 6raszama: 32 ora
4 6ra neveléssel, oktatassal le nem
kotott munkaido

18.

Ordog Krisztina

K6telezo 6raszama: 32 ora
4 6ra neveléssel, oktatassal le nem
kotott munkaido

19.

Polgari Timea

Kotelez6 6raszama: 32 ora
4 ora neveléssel, oktatassal le nem
kotott munkaido

20.

Prikkel Nora

Kotelez6 6raszama: 32 ora
4 Ora neveléssel, oktatassal le nem
kotott munkaid6

21.

Reho6 Maria

Kotelez6 oraszama: 32 ora
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4 Ora neveléssel, oktatassal le nem
kotott munkaido

22. Steierlein Gabriella Kotelezo oraszama: 27 ora
4 Ora neveléssel, oktatassal le nem
kotott munkaido

23. Tarman Ildiko Kotelezo oraszama: 30 ora
2 6ra, szakmai munkak6zosség
vezetodi feladatok ellatasara
4 Ora neveléssel, oktatassal le nem
kotott ido

24. Vadas Anita Kotelezo oraszama: 32 ora
4 Ora neveléssel, oktatassal le nem
kotott munkaido

25. Vass Bernadett Kotelez6 éraszama: 32 6ra
4 6ra neveléssel, oktatassal le nem
kotott munkaido

Ovodai dajkak

26. Bator Maria 40 6ra

27. Gal Katalin 40 6ra

28. Habdczki-Papp Eva 40 6ra

29. Heizlerné Enekes Erika 40 éra

30. Horvath Csilla 40 ora

31. Horvathné Brazsil Melinda 40 6ra

32. Horvathné Kalman Ottilia 40 6ra

33. Horvathné Nagy Irén Judit 40 ora

34. Juhdszné Horvath Andrea 20 dra

35. Marti Barbara 40 6ra

36. Pet6 Ernoné 40 6ra

37. Puskasné Nagy Gabriella 40 6ra

38. Székely Zsanett 40 ora

39. Sziicsné Kiss Mariann 40 6ra

40. Tar Katalin 40 6ra

41. Titzl Zsoltné 40 6ra

42. T6th Eva 40 6ra

43. Toth Zsuzsanna Ilona 40 6ra

Neveld, oktatdo munkat segito alkalmazottak
44, | Csertan Balazsné 40 6ra
Gazdasagi ligyintézok, gondnokok
45, Borocz Nikolett 40 ora
46. Toldi Mdnika 40 6ra
Elelmezésvezetdk
47. | Pelikan Katalin | 40 dra
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48. | Sikosné Fiilop Andrea | 40 6ra

Konyhai dolgozék

49, Cziraki Alexandra Katalin 40 6ra
50. Lestar-Miszula Timea 40 6ra
51. Makay Krisztianné 40 oOra
52. Mérei Katinka Eszter 40 6ra
53. Pallagné Veingartner Monika 40 oOra
54. Rapolthy Ménika 40 6ra
55. Straub Laszloné 40 6ra
56. Szabd Imréné 40 6ra
57. Toth Nikoletta 40 6ra
Pedagdgiai asszisztensek
58. Bognar Szilva 40 6ra
59, Heizlerné Kékesi Renata 40 Ora
60. Jager Judit 40 6ra
61. Laborczy Rita 20 ¢dra
62. Molnarné Mayer Vivien 40 6ra
63. Tothné Kormos Judit 40 6ra
64. Schmid Kovacs Kitti 40 oOra
65. Schuppanné Soros Babett 40 6ra

11. AZ INTEZMENYBEN MUKODO MUNKACSOPORTOK ES AZOK
PROGRAMJA

Jelenleg az intézményben aktivan m{ikodé munkacsoport nincs. Tervezziik a nevelési évben
Allatvédo, Pedagdgiai asszisztens és Dajka munkacsoport létrehozasat.
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12. AZ INTEZMENYBEN MUKODO SZAKMAI MUNKAKOZOSSEGEK ES
AZOK PROGRAMJA

A ,ZOLDEBB OVODAERT , MUNKAKOZOSSEG MUNKATERVE — 2023/2024.

Készitette: Galné Tanczos Emoke — munkakozosség vezetd
Munkako6zosségi tagok: Molnar-Sali Krisztina

Balogh Aliz

Devecsery Ildikd

Kélndorfer Rendta

Kondics Barbara

Szukics Adrienn

Munkak6z0sség célja:

Az Orokés Zold Ovoda cimmel kapcsolatos feladatok fenntartasanak biztositasa.

A kitlizott feladatok koordinalasa.

A jeles napokhoz tartozd programjainkkal, tevékenységeinkkel a kornyezettudatos
életmad,

a kornyezetért felelGs életvitel erdsitése.

A kornyezettudatos nevelés megvalositasa, fenntartasa.

A csaladok kornyezettudatos szemléletének folyamatos formalasa.

Az ,Allatbarat Ovoda ,feltételeinek fenntartasa.
Tervezett programok:

1.Allatok Vildgnapjanak megiinneplése
- allatsimogatd

- alapitvanyok tamogatasa, gylijtés
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Felel6s: Kolndorfer Renata, Galné Tanczos Emoke
Hatarido: 2023. oktdber elso hete

2.Flszer és Gyégynovényhét
- a valasztott fliszer és gyogyndvény megismertetése a gyerekekkel
- kertészkedés
FelelGs: Kondics Barbara és a csoportban dolgoz6 évodapedagdgusok
Hatarid6: 2023. oktdber 3. hete

3.Kapcsolédunk a ,Mézes Reggeli ,programhoz
- méhész szakember meghivasa az dvodaba
- mézkdstolas
FelelGs: Molnar-Sali Krisztina
Hatarid6: 2023. november 3. hete

4.VKSZ interaktiv programja
- szelektiv hulladékgy(ijtés
- komposztalas
FelelOs: Kolndorfer Renata, Szukics Adrienn

Hatarido: 2023. november

5.Madarak karacsonya
- kiiltéri feny0 diszitése madareleségekbdl készitett diszekkel
Felelds: Kondics Barbara, Balogh Aliz
Hataridd: 2023. december 2. hete

6.Karacsonyvaro csaladi délutan

- k6z0s Uinneplés a csaladokkal, jatszohaz

Felelos: Devecsery Ildikd és a csoportba dolgozé évodapedagdgusok
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Hatarido: 2023 december

7.Bogarhaton program / ha, tudunk anyagi fedezetet biztositani /
- mesés el6adas
Felel0s: Galné Tanczos Emoke

Hatarido: 2024. januar-februar

8.Erdei tabor szervezése a nagycsoportosok részére
Felel6s: Galné Tanczos Emoke

Hatarid6: 2024. februar vége

9.Erdok Vilagnapja
- interaktiv foglalkozas a VERGA munkatarsainak kozrem{ikodésével
Felel6s: Galné Tanczos Emoke
Hatasidd: 2024. marcius 21.

10.Z6ld Jeles Napok megiinneplése — Viz, Fold, Madarak és Fak Napja
- kiemelt jeles nap a 2023/2024-es nevelési évben a Madarak és fak napja
Felel6s: Galné Tanczos Emoke és a csoportban dolgozd 6vodapedagdgusok

Hataridd: Jeles Napok idépontjai

11.Komposztald feltarasa
Piaclatogatas a kozeli kispiacra
Tavaszi tira a kiserdObe / csatlakozunk az ,,Egészséges életmdd ,,munkacsoporthoz /
Felelds: Kondics Barbara, Balogh Aliz, Szukics Adrienn
Hataridd: 2024. aprilis

12.Madarasz bemutato / ha, tudunk anyagi fedezetet biztositani /
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Felelos: Galné Tanczos Emoke

Hatarido: 2024. majus eleje

13.Papirgytijtés
Felelos: Galné Tanczos Emoke
Hatarido: 2023 Osz, 2024 tavasz

14.Z6ld falijsag aktualizalasa
Felel6s: Balogh Aliz

Hatarido: folyamatos

EGESZSEGES ELETMODDAL FOGLALKOZO MUNKAKOZOSSEG
MUNKATERVE
2023/24 NEVELESI EVBEN

Munkakozosség vezetdje: Tarman Ildikd dvodapedagdgus, Veszprémi Ringatd Korzeti
Ovoda
Munkak6z6sség tagjai:
Veszprémi Ringaté Korzeti Ovoda:
e Balogh Livia 6vodavezeto,
e Kungliné Martin Marianna altalanos dvodavezeto helyettes,
e Devecseri Ildiko altalanos évodavezetd helyettes
e Hegyes Tiinde 6vodapedagdgus
e Vadas Anita évodapedagdgus
e Polgari Timea

e Pelikan Katalin élelmezésvezeto

Kucko Tagovoda

e Prikkel Néra évodapedagdgus
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¢ a mindenkori élelmezésvezeto

Erdei Tagovoda
e Rehd Maria évodapedagdgus
e Mobrocz Renata dvodapedagdgus

e a mindenkori élelmezésvezeto

Céljaink:

Az ovodai nevelés egyik legfontosabb feladata, a gyerekek harmonikus fejlodésének
el0segitése, testi és lelki sziikségleteinek kielégitése. Az egészséges életmdd kialakitasa nem
egyik naprol a masikra megy, hanem egy folyamat eredményeként jon létre. E folyamatban
tobb tényezd is fontos szerepet jatszik. Az egészséges életmdd feltételeként altalaban 8
alapelvet szoktak emliteni, melyek egylittesen a testi-lelki harmoénia megteremtését
szolgaljak.

Ez a 8 alapelv a kovetkezd: taplalkozas, mozgas, viz, napfény, levegd, helyes ritmus és
pihenés, mértékletesség, lelki egyensuly.

Eppen ezért munkakozosségiink kiemelt figyelmet szeretne szentelni ennek a fejlesztési
teriletnek,

hiszen a gyermekek jellemének, szokasaiknak a kialakitasaban dontd fontossaga van az els6
hat-hét életévben szerzett élményeknek, tapasztalatoknak. Igy a nevelési évben ezt a 8
alappillért igyeksziink megteremteni, ezek koré tervezni mindennapjainkat.

Célunk tovabba, hogy az évodai élet soran megtanuljak a gyerekek, hogy az emberi testtel
szeretettel, gondoskoddan kell banni. Az élet és az egészség az ember alapvetd, semmi

massal nem pétolhatd értéke.

Feladataink:
v’ Az egészséges életmod, betegségmegel6zés és egészségmegorzés szokasainak
megalapozasa.

v Mozgasigény kielégitése, és a testi képességek fejlesztése.

52



v A gyermekek egészségének védelme, edzése, dvasa, megorzése.

<

A kornyezet védelméhez kapcsolddd szokasok kialakitasa.

v’ LehetGséget biztositani arra, hogy a gyermekek minél sokszin(ibb élményekkel,
tapasztalatokkal gazdagodjanak.

v’ Segiteni az egészséges életmdddal kapcsolatos magatartasformak, szokasrendszerek
kialakitasat, megszilarditasat.

v Epiteni, erGsiteni a kozosségi életet, a csapatszellemet.

v’ Mélyiteni a kapcsolatokat a csaladokkal, szakemberekkel.

v Harmonikusabba tenni a sziil6-gyermek kapcsolatot.

1. A JATSZO UDVAROK FELULVIZSGALATA, A SERULT ESzK6zOK
MEGJAVITTATASA, UDVARI MOZGASFEJILESZTO ESZKOZOK BESZERZESE.
Id6pont: folyamatos

Felelos: Tarman Ildiko

2. FELMERESEK
Vélemények, informaciok, visszajelzések begylijtése sziil6ktol, munkatarsaktol.
Id6pont: folyamatos

Felelds: Vadas Anita

3. MEZITLABAS OSVENY FELUJITASA

A kiilénbozo felileteken valé mezitlabas jaras javitja a gyermekek egyensulyérzékét, jotékony
hatassal van a testtartasukra, segit a ludtalp, valamint a gerincdeformalasok kialakuldsanak
megel6zésében.

Az 6voda bejaratanal talalhatd 6svény erdsen felljitasra szorul.

Id6pont: marcius

Felelos: Tarman Ildiko
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4. SZENZOROS KERT KIALAKITASA

Az 6voda elOkertjében egy olyan kert kialakitasa, ami minden érzékszerveknek kiilon élményt
nyuit.

IdOpont: folyamatos

Felelos: Devecseri Ildiko

5. RINGATORNA

Sportrendezvény a Ringaté Ovoda tankoteles gyermekei szamaéra.

Cél: az Uigyes, j6 mozgasu gyermekek sz(irése. Allandd, 10 fés csapat 6sszedllitasa, amely
csapattal a nevelési évben az altalanos iskolak altal, varosi szinten megrendezett
sportrendezvényeken intézménylinket képviseljik.

IdOpont:2023. szeptember

Felelos: Tarman Ildiko

6. MESEOSVENY

Mesés kalandok: egy mese témajahoz kapcsolddd feladatokat oldanak meg a gyerekek az
allomasokon.

Id6pont: folyamatos

Felelds: Devecseri Ildiko

7. TISZTA KEZZEL

A kézmosas vilagnapja (2023. oktober 15.) interaktiv jaték szervezése védonGink
segitségével.

Id6pont:2023. oktober

Felelos: Tarman Ildiko

8. GYOGYNOVENY (FUSZERNOVENY) HET A RINGATO OVODABAN
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Az egészség jegyében a gyermekcsoportok megismerkednek a legnépszeribb, a
mindennapokban is hasznalhatd gyogyndvényekkel, fliszerndvényekkel.
IdOépont: 2023. oktober
Felel6s: Tarman Ildikd
Vadas Anita
Hegyes Tinde

Pelikan Katalin

9. TEDDY MACI KORHAZ PROGRAM

Jatékosan bemutatni macikon keresztil az emberi test legfontosabb szerveit és
érdekességeit, mindezt a Teddy Doktorok segitségével, akik orvostanhallgatok. A
foglalkozasok egyik legfontosabb célja az oktatason kiviil a gyerekek “fehér kopeny”
félelmének csdkkentése, vagyis megmutatni azt, hogy az orvosoktdl nem szabad félni, hiszen
csak segiteni szeretnének rajtunk akkor, amikor betegek vagyunk.

IdOpont: folyamatos

Felelos: Vadas Anita

10. A FELELOS GASZTROHOS ALAPITVANY

Internetes felliletének folyamatos figyelése. Kollégak, sziilok bevondsa, tajékoztatasa,
informacidk atadasa.

Id6pont: folyamatos

Felel6s: a munkak6zosség minden tagja

11. PASSZOLD VISSZA TESO — csatlakozés a programhoz
Hasznalt mobiltelefonok begylijtésének megszervezése. Gyljté doboz kihelyezése.
Id6pont: 2023. oktdbertdl
Felelésok: Vadas Anita Ringaté Ovoda
Prikkel Néra Kucké Ovoda
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Rehd Maria Erdei Ovoda

12. RESZVETEL AZ E-QKA PROGRAMBAN

Az e-Qka (e-kuka) egy azonosito rendszerrel felszerelt, hasznalt siitéolaj gyiijté konténer. A
program népszer(sitése a gyermekek sziileinek kdrében.

Id6pont: folyamatosan

Felel0sok: Balogh Livia dvodavezetd

Tarman Ildiko

13. GONDOLKODJ EGESZSEGESEN, LELKI EGESZSEGHET AZ GVODABAN

Spiribuuu, J8baratsdg az dvodaban Tarsaskészségeket fejleszté dvodai program. Erzelmek
megfogalmazasa. Jo és rossz érzések. Az érzelmek arnyalasa.

Kapcsolatfelvétel a Elelmiszerlanc-biztonsagi és Allategészségiigyi Ugyfélszolgalat, Veszprémi
jarasanak mentalhigiénés szakemberével

Id6pont: 2023. november

Felelos: Tarman Ildiké és a munkak6zosség minden tagja

14. PALYAZATOK BENYUJTASA

A nevelési évben kiirt pdlyazati lehetdségek felkutatdsa, palyazati anyagok elkészitése,
beadasa.

Id6pont: folyamatos

Felel6s: a munkak6zosség minden tagja

15. TELI TURA

Az 6voda minden csoportjanak részvételével mozgasos, jatékos feladatok a Schonherz palya
melletti kiserd6ben.

Id6pont: 2024. januar

Felel6sok: Tarman Ildiké Ringaté Ovoda
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Vadas Anita Ringaté Ovoda
Rehd Méria Erdei Ovoda
Mérocz Renéta Erdei Ovoda
Prikkel Néra Kuckd Ovoda

16. EGESZSEG ES MENTALHIGIENES NAP A RINGATO KORZETI GVODA DOLGOZOI
SZAMARA

Az évodai mindennapok soran kialakult fizikai és lelki faradtsag enyhitése a dolgozok szamara
szakemberek segitségével. (pszicholdgus, mentalhigiénés szakember, masszor, taplalkozasi
tanacsadd, munkahelyi jollét fejleszté programok...)

IdOpont: 2024. egyeztetés alatt, nevelés nélkiili munkanap

Felelos: Tarman Ildiko

17. KUTYAKKAL ASSZISZTALT INTERAKTIV FOGLALKOZAS MEGSZERVEZESE
GYERMEKCSOPORTJAINK SZAMARA A GYERMEKEKKEL A KUTYAKERT-
KUTYAKKAL A GYERMEKEKERT ALAPITVANY KOZREMUKODESEVEL

A foglalkozas célja: a félénkebb, kevésbé motivalt, szorongd, visszahuzddd gyermekek
Osztonzése, hatékonyabb motivaltsaga és megerdsitése, a gyermekekben kialakult

korében.

Id6pont: folyamatos

Felelos: Tarman Ildiko

18. EGESZSEGNAPI MEGBESZELES A RINGATO KORZETI OVODABAN
Az Egészségnap tervezett idopontja 2024. aprilis
Megbeszélés idopontja: 2024. januar

Felel6s: Tarman Ildik6 és a munkak6zosség minden tagja
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19. MOZGASKOTTA

Magyar Mozgaskotta Mddszer a gyermekkdzpontll modszertani kutatasok legujabb
eredményeként olyan tervszer(i és hatékony eszkozt kindl a pedagdgusoknak, amely a
kisgyermekkor testi és pszicholdgiai sajatossagaihoz alkalmazkodva jatékos mddon fejleszti a
gyermek testi, kognitiv, affektiv és viselkedéses funkcidit. Olyan modszer, amely tornaterem
hijan a csoportszobak atrendezésével is alkalmat nyuit arra, hogy a mozgas és a sport a
mindennapok meghatarozo élményévé valjon.

Cél: a modszer megismerése, oktatason vald részvétel, eszkéz vasarlds, a modszer
bevezetése az dvodai testnevelésbe.

Id6pont: Folyamatos

Felelos: Tarman Ildiko

20. SULIZSAK PROGRAM
Kapcsolatfelvétel a program szervezdivel. Hasznalt ruhdk begy(ijtésének megszervezése.
IdOpont: szeptember
Felel6s: Devecseri Ildikd Ringaté Ovoda

Prikkel Néra Kucké Ovoda

Mérocz Renéta Erdei Ovoda
21. HAPPY-HET (Hungarian Aqua Promoting Program in the Young)
Csatlakozas az orszagos programhoz. Célja legrévidebben igy fogalmazhaté meg: felhivija a
figyelmet arra, hogy a fiatalok, egészségiik megbrzése érdekében, cukros Udit6 helyett vizzel
oltsak a szomjukat.
Kapcsolatfelvétel, tdmogatok keresése a programhoz.

Felelos: Tarman Ildikd
22. MAKK MARCI EGESZSEGHET

Az egészséghét soran arra toreksziink, hogy a gyerekek jatékos mddon sajatithassak el,

hogyan kell lgyelniik az egészségiikre, miért szilkséges a testiik apolasa, a helyes
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taplalkozas, a megfelel6 mozgas. Ehhez kiils6 szakembereket, védonoket, egészségnevelOket
is bevonunk.
Idépont: 2024. Aprilis

Felelos: Tarman Ildiko

23. TAVASZ TURA
Az 6voda minden csoportjanak részvételével mozgasos, jatékos feladatok a Schonherz palya
melletti kiserdOben.
IdGpont: 2024. aprilis
Felel6sok: Tarman Ildiké Ringaté Ovoda
Vadas Anita Ringaté Ovoda
Rehd Méria Erdei Ovoda
Médrocz Renéata Erdei Ovoda
Prikkel Néra Kuckd Ovoda

24. APU FOCI A RINGATO KORZETI OVODA SZULOI KOZOSSEGE SZAMARA
Tervezett idopontja: 2024. aprilis
Felelés: Tarman Ildiké Ringaté Ovoda

Prikkel Néra Kucké Ovoda

Mdrocz Renéata Erdei Ovoda

Rehé Méria Erdei Ovoda

25. EGESZSEGNAP A RINGATO KORZETI OVODA SZULOI KOZOSSEGE SZAMARA
Tervezett idopontja: 2024. aprilis
Felelosok: Tarman Ildiko

Egészséges életmoddal foglalkozd munkakdzdsség minden tagja

26. A NEMZETI KOZNEVELESROL SZOLO 2011. EVI CXC.TV. 25. ELOIRASAINAK
KIVITELEZESE
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A gyermekek rendszeres egészségligyi vizsgalatanak megszervezése.
Idépont: OvodavezetGvel egyeztetve

Felel0s: Kungliné Martin Marianna

27. FOLYAMATOS KAPCSOLATTARTAS OVODAI KORZETUNK VEDONOIVEL
Szaktanacsadas, segitségkérés, meghivas az egészséggel kapcsolatos dvodai programjainkra,
kozrem(ikodésiikkel interaktiv jatékok dvodas gyermekeinknek.
Id6pont: folyamatos
Felelés: Tarman Ildiké Ringaté Ovoda

Prikkel Néra Kucké Ovoda

Rehé Méria Erdei Ovoda

Morocz Renata Erdei Tagévoda

28. KULONBOZO KAMPANYOK, KIADVANYOK FOLYAMATOS FIGYELESE
IdOpont: folyamatos

Felel6s: a munkak6zosség minden tagja

29. BESZAMOLO KESZITESE A NEVELESI EVBEN ELVEGZETT MUNKAROL
IdOpont: 2024. janius

Felelos: Tarman Ildiko

A Mentori munkakozosség 2023-2024. évi tevékenység terve

Veszprémi Ringaté Korzeti Ovoda

Az éves munkaterv Osszeallitasanak szempontjai voltak:
e a mentori rendszer mlkodtetése,

e torvényi megfeleldség,

e az Uj célkit(izések, feladatok atgondolasa, megvaldsitasa, korabbi feladataink Ujra tervezése,
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e az aktudlis és a Munkatervben kiemelt 6vodai feladatok,
e a szakmai fejlédés biztositasa,

e az adaptivitas elGsegitése.

A Mentori munkako6zosség célja:

- A gyakornokok és uUjonnan érkez6 pedagogus kollégak, pedagogiai asszisztensek
intézményi, szakmai, k6zosségi beilleszkedésének segitése.

- A munkatdrsak folyamatos szakmai 6nfejlodésének erositése.

- A kollégak szakmai elomenetelének tamogatasa.

- Az dvodapedagdgusi kompetenciak fejlesztése, erbsitése.

A Mentori munkako6zosség tervezett feladatai a 2023/2024 nevelési évben

2023. szeptember:

-A munkakozosségi tagok, a kinevezett mentorok, valamint a mentoralt gyakornok és az Uj
kollégak dsszehivasa személyesen ill. az online csatornakon.

- Munkakozosségi megbeszélés. Az eddig elért eredmények reflektdlasa, értékelése, a
tapasztalatok kozos elemzése, az erre épul6 tovabbi és Uj feladatok, innovativ megoldasok
megfogalmazasa a munkakozosség tagjaival- kilonos tekintettel a 2023/2024-es
Munkaterviink kiemelt feladataira.

- Aktuadlis, varhato feladatok ismertetése, esetleges személyi-, egyéb valtozasok
megbeszélése.

- A munkakdzdsség, mentorok, gyakornokok munkajat, feladatait szabalyozé dokumentumok
attekintése. Sziikség esetén ezeknek a dokumentumoknak az aktualizalasa. A Kulturalis és
Innovaciés  Minisztérium  szakképzési  modositasokat  tartalmazd  sszefoglald
jogszabalytervezete dvodakat érintd torvénycsomagjanak megismerése. A pedagogus
életpalyat szabalyozd (j torvények megismerése. (Elfogadasuk és a végrehajtasi utasitas
lekdzlése esetén).

Felelosok: a munkakdzosség vezetdje, a munkakdzosség tagjai
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2023. oktdber
- A mentori tevékenység dokumentalasi folyamatanak, az ahhoz sziikséges személyes és
diagnosztikus dokumentumok és tervek rogzitése a mentorokkal, gyakornokokkal.
Intézménylink Gyakornoki Szabalyzataban megfogalmazott kotelezoségek, dokumentacio
beazonositasa.

Felel6sok: a munkakozosség vezetd és a mentorok

2023. oktdber-november:

- A kinevezett mentorokkal a mentoralas eddigi folyamata és a mindsitésre vald jelentkezés
megbeszélése (sikerek, nehézségek, fejlodési eredmények). A Pedagdgus 1. mindsitésre
jelentkezd gyakornokok felkészitésének (temezése a 2. évben, a befejezd szakaszban.
(Segitségnyuijtas, véleményezés a portfoli6 megirasanak folyamataban- a prioritasok
meghatarozasaban a pedagdogus kompetenciak mentén. Sziikség szerint technikai
segitségadas az OH megfeleld online feliileteinek megismerésében.)

Felel6sok: munkakozosség vezetdje, mentorok

2023/2024. nevelési évben folyamatosan:

- Latogatasok, hospitalasok a gyakornok kollégaknal a csoportokban. Kérésre kolcsonos
hospitalasi lehetdség az Uj kollégakkal. Konzultacidk, reflektiv elemz0, értékeld beszélgetések
folytatasa. Szakmai eredményesség fokozdsa, a pedagdgus kompetencidk fejlesztése,
erosségek és fejlesztendo teriiletek beazonositasa.

Feleldsok: munkakdzdsség vezetd, mentorok, gyakornokok és Uj kollégak

2023/2024. nevelési évben folyamatosan:

- A mentori munkak6z0sség tagjaival, a kinevezett mentorokkal az aktudlis feladatokhoz
igazodd rendszerességgel egyéni vagy csoportos munka-, és esetmegbeszélések tartasa.

Felel6sok: a munkak6zosség vezetdje, a munkakdzosség tagjai

2023/2024. nevelési évben folyamatosan:
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- Szakaszos, értékeld, reflektiv elemzd dokumentaciok, fejlesztési tervek készitése a
gyakornokok szakmai fejlodésérdl.

Felel6sok: mentorok, gyakornokok

2023/2024. nevelési évben folyamatosan:
A pedagdgustarsak, a pedagdgiai munkat segitd kollégak tdmogatasa, segitségnyulijtas a
min0sitésre vald felkésziilésben, a portfdlié elkészitésében a szakmai tovabb fejlodéshez.

Felelosok: a munkakdzosség vezetdje, a munkakdzosség tagjai

-2023/2024. nevelési évben folyamatosan:

- Ovodankban m(ikods, a szakmai fejlédés lehetdségét biztositd belsd tovabbképzési formak
lehetGségeinek felhasznalasa, szorgalmazasa valamennyi kolléga szamara. Segitségnyuijtas
az OVPED rendszer hasznalataban és a felmeriilo kérdésekben.

Felel6sok: a munkakozosség vezetdje, a munkakozosség tagjai

2024. tavasza
A gyakornokok felkészitése a minGsitd vizsgara (foglalkozasokra, portfolié védésre), a
sziilkséges dokumentacié ellendrzése, értékelése.

Felel6sok: a munkakdzdsség vezetdje, mentorok

Félévente:
- Beszdmold készitése az Ovodavezetd felé az adott nevelési év elvégzett feladatairdl,
eredményeirdl, tovabbfejlodési lehetdségekrol.

Felel6s: a munkakozosség vezetdje

A szorgalmi év végeztével:
A kovetkezO nevelési év Mentori munkakodzosség-tervezetének elkészitése és leadadsa az
Ovodavezet§ felé.

Felelos: a munkakozosség vezetbje
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Készitette: Babos Beata munkakdzosség vezeto

Veszprém, 2023. junius.22.

Munkaterv
Tehetségsegito Szakmai Munkako6zosség
2023/2024 Nevelési év

Munkako6zosség vezeto: Szukics Adrienn
Munkako6zosség koordinatorai:
Kucké Tagdvoda képviseletében: Babos Beata dvodapedagdgus

Erdei Tagdvoda képviseletében: Havasi Ildikd, Gyuromné Polgar Judit

Mentorok: a mindenkori miikédé miihelyek vezetdi / dévodapedagdgusok és a kiils6s
mentorok/

A Tehetségsegitd munkakozdsség éves munkaja minden esetben az intézmény
ovodapedagdgusainak kolcsonds egyiittmiikddésével bevonasaval tud megvaldsulni.

Tervezett miihelyek:

Sakk Marci Mdhely

Fiirkész Kisbagoly Miihely Ujrainditasa
Trilla M(ihely Ujrainditasa

Lippentd M(ihely

Kuckds Sport Miihely

Erdei Orokmozgdk Miihely

Ringatorna M(ihely

Fidok Art M(ihely

Ujabb, illetve meglévé vezetd nélkiil maradt mihelyek beinditasa, Ujrainditasa
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Feladataink

Idopont Feladatok Megjegyzés Felelosok
Gyermekek tehetség = Fiirkész Lapok | Ovodapedagdgusok
Jfelmérése” igény a gyerekek Koordinatorok
szerint mentorok személyi Munkakozosség
bevonasaval anyagaba vezeto
Ovodapedagogusi kertlnek,

szeptember tajékoztatd emailben bejegyzéseit
és személyes ide irja fél
formaban évente az
Osszesitd Fiirkész Lap dvoda-
kitoltése / k6z€psos, pedagdgus
nagycsoportos = Tobbi
gyermekek/ dokumentum
Egyéni Flirkész Lap a Tehetség
kitoltése csoportban Naploba kertil
maradd és a * A Tehetség
mihelyfoglalkozasra Naplo a
jelolt Fejlodési
képességtdbblettel Napld része!
rendelkezd gyermekek
szamara
Mihelyfoglalkozasra
jelblések kitoltése
Ovodapedagdgusi
nyilatkozat kit6ltése
A Firkész Lapok, az
Osszesitd, a Jeldlések
és a Nyilatkozat
masolatanak leadasa a
koordinatoroknak
Mentori Ertekezlet
/személyes vagy
online formaban/
Mentori szUlGi Ovodapedagdgusok | Mentorok
értekezlet /online/ és | / szll6i meghivdk Koordinatorok
oktéber beiratkozas kiosztasa/ Munkak6z0sség
miihelyfoglalkozasokra vezeto

| személyes/

Mihelyinditas
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Munkakdzosség értekezlet
/online vagy személyes/

*  Mihelymunka Gyerekek eljuttatasa | Mentorok
=  Mlihely Napld mihelyfoglalkozasok- | Ovodapedagdgusok
Evkozi vezetése ra. Munkakdzosség
feladatok » Tehetséggondozdi /Pedagdgiai vezeto
feladatok a csoportban | asszisztensek
= Segitsegnyujtas a segitségével és a
koIIégéknak mentorok
" Szervezés bevonasaval/
= Folyamatos
ovodapedagdgusi
tajékoztato,
kapcsolattartas
= Mentori,
munkakdzossegi
Ertekezlet /online vagy
személyes/
* Tovabbképzések
figyelése
» Gyermekek tehetség Ovodapedagdgusok
szlirése Mentorok
= (Osszesitd Fiirkész Lap Koordinatorok
kitoltése, masolat Mentorok
leadasa a Ovodapedagogusok
koordinatoroknak Munkak6z0sség
aprilis » Egyéni Fiirkész Lap vezeto
kitoltése csoportban Szakszolgalat
maradd és a pszicholégusai

képességtdbblettel
rendelkez6 gyermekek
szamara

M(ihely Naplok zarasa
Referencia értékes
szlirés

Szakszolgalati
tehetség vizsgalatok
Felkésziilés
fogadoorakra

Mentori Ertekezlet
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majus = Mentori értekezlet és Ovodapedagdgusok

fogadd ora sziloknek, Munkakozosség
ovodapedagdgusoknak vezeto
» Hatasvizsgalat Szakszolgalat
* Munkakdzosségi pszicholégusai
értekezlet

= Eves beszdmoldk
» Visszajelzések,
vélemények
atgondolasa
Kovetkezd Eves Terv elkészitése

Veszprém, 2023. 06. 14. Szukics Adrienn

Az Erdei Tagovoda Szakmai Munkakozosségének 2023/2024. évi Munkaterve

Szakmai Munkakodzosséglink tovabbra is alapoz a szakmai fejlodés tamogatasara, az elméleti
és gyakorlati tudasmegosztas tovabbi évek tapasztalatai alapjan, az adott lehetdségeknek
megfelelden.

A kozosségre, a nevelGtestiilet egészére hatd személyi valtozasok miatt is nagy hangsulyt kap
a kollégak egymas kozti hatékony egyiittmiikédése, az egyenletes tehermegosztas, a
szinvonalas munka megé6rzése, er0sitése az intézményi célok elérésében, valamint a feladatok

elvégzésében. Mindehhez elengedhetetlen a csapatmunka 6sszehangolasa.

A munkakozosség vezetoje: Gyuromné Polgar Judit
A munkakozosség tagjai:

Havasi Ildiké Tagdvoda vezetd

Moérocz Renata

Steierlein Gabriella

Rehod Maria
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1. A munkako6zosség munkatervének megbeszélése
Az online-naploval kapcsolatosan felmeriilo problémak megbeszélése
Feladata: Az elkdvetkezd idOszak feladatainak, programjainak egyeztetése tekintettel a
kozosség létszamanak lecsokkenésére.
Az online-naplé vezetése kapcsan felmerilo kérdések megbeszélése.
Cél: Az online-napld magabiztos hasznalatanak elsajatitasa a kollektiva 0Osszefogd
segitségnyujtasa altal.
Id6épontja: 2023. oktober

2. A mese hatasa a személyiségfejlodésre témakorhoz kapcsolédo beszélgetés,
szakmai tapasztalatok megosztasa
Feladata: Beszélgetés, tapasztalatcsere a témaval kapcsolatban, tanulmanyok, szakirodalom
felhasznalasaval. A témakor gyakorlati alkalmazasa a mindennapokban.
Cél: A szerzett tudasanyag még hatékonyabb alkalmazasa a kozosségekben.
Idopontja: 2024. februar

3. Az Erdei Tagovoda hagyomanyos Piinkdsdi Jatszohazanak elokészitése.
Feladata: A csaladi rendezvény programjanak, szervezésének Ujragondolasa, tekintettel a
résztvevd dolgozok lecsokkent Iétszamara.

A feladatkorok meghatarozasa, az elokésziletek megkezdése.
Cél: A tobbéves gyakorlati tapasztalatokra tamaszkodva a rendezvény programjanak
frissitése, megujitasa.
Id6épont: 2024.aprilis

Az Enek munkak6zosség szakmai munkajat tovabbi egy évre sziineteltetjiik.
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13. AZ INTEZMENY GYERMEKJIOLETI, GYERMEKVEDELMI
FELADATAI

Ovodapedagdgusok dnkéntes vallaldsa mindharom évodankban.
Ringatd Korzeti Ovoda: Balogh Aliz

Erdei Tagévoda: Gyuromné Polgar Judit

Kuckd Tagdvoda: Prikkel Néra

14. AZ INTEZMENYEN KivULI PROGRAMOK

Szinhazi és Babszinhazi eloadasok:

Pet6fi Szinhaz gyermek el6adasai

Kabdca Babszinhaz

Pegazus Szinhaz

Pannon Varszinhaz

Allatkerti kirandulasok

A gyermekcsoportok egyénileg, a sziilokkel egyeztetve szervezik meg a programot

Az allatkerti programok szervezéséért felelds:

A csoportban dolgozd 6vodapedagdgusok
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15. AZ INTEZMENY KAPCSOLATAI KOZOKTATASI, EGESZSEGUGYI
ES GYERMEKJOLETI INTEZMENYEKKEL

Régi partnereink:

Veszprém Megyei Pedagdgiai Szakszolgalat - Veszprém Megyei Tanulasi Képességet Vizsgalo
Beszédvizsgald SzakértOi és Rehabilitacids Bizottsag

Veszprémi Szakszolgalat

Barczi Gusztav Altalanos Iskola, Szakiskola, Készségfejlesztd Iskola

Veszprémi Csaladsegito és Gyermekjoléti Integralt Intézmény

Veszprémi Petdfi Szinhaz, Pannon Varszinhaz, Kabdca Babszinhaz, Pegazus Babszinhaz
Veszprémi Eotvos Karoly Megyei Konyvtar

Veszprémi Allatkert

Veszprémi Védondi Szolgalat

Veszprém Megyei Kormanyhivatal Népegészségligyi Féosztaly

VFC USE

A Gyermekekkel a Kutyakért — Kutyakkal a Gyermekekért Alapitvany

Bolcsodék

Id6pont: 2023 oktdber hdnapban

Helye: Veszprémi BolcsOdei és Egészségligyi Alapellatasi Integralt Intézmény
Téma: Az éves egyittm(ikddés megbeszélése

Résztvevdi: Balogh Livia dvodavezet8, Vackor Bolcséde vezetGije

Id6pont: 2024. marcius elején

Helye: Veszprémi Ringatd Kérzeti Ovoda
Téma: Gondozdndk latogatasa dvodainkban

Résztvevli: Bolcsode vezetdje és a gondozdndk

70



Id6pont: 2024. tavaszan
Helye: Veszprémi Bolcsodei és Egészségiigyi Alapellatasi Integralt Intézmény
Részvétel: BolcsOdei sziiloi értekezleten a sziilok tajékoztatdsa &vodai nevelési

gyakorlatunkrol.

Altalanos iskolak

Id6pont: 2023. szeptember
Helye: Veszprémi Ringaté Korzeti Ovoda

Megbeszélés témaja: intézmények kozotti egylittm(ikddés, éves programterv megbeszélése
Résztvevk: Veszprémi Bathory Istvan Sportiskola Altaldnos Iskola igazgatéja, helyettese és

az 6voda vezetbje

Id6pont: 2023. szeptember — 2024.majus
Helye: Veszprémi Uszoda

Résztvevik: Uszasoktatas, az Gvodai kérzetbdl

Id6pont: 2023. szeptember
Helye: Veszprémi Ringatd Kérzeti Ovoda

Megbeszélés témaja: intézmények kozotti egylittm(ikddés, éves programterv megbeszélése

Résztvevsk Veszprémi Dedk Ferenc Altaldnos Iskola igazgatéja és az dvoda vezetSje

Id6pont: 2023. oktdber

Helye: Veszprémi Deédk Ferenc Altaldnos Iskola
Rendezvény: Sportfoglalkozas

Résztvevok: nagycsoportos kord dvodasok

Felelos: Devecseri Ildiko altalanos évodavezetd helyettes

Kungliné Martin Marianna altalanos 6vodavezet0 helyettes
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Id6pont: 2024 tavaszan

Helye: Veszprémi Bathory Istvan Sportiskolai Altaldnos Iskola
Rendezvény: Sportfoglalkozas

Résztvevok: nagycsoportos kord dvodasok

FelelOs: Holldsi Orsolya- Hegyes Tiinde dvodapedagdgusok

Id6pont: 2023. oktdber

Helye: Veszprémi Deédk Ferenc Altaldnos Iskola

Tartalom:  az iskola meghivasara dralatogatas — volt 6vodasaink osztalyaiban
Résztvevok: dvodai korzetiink évondi

Felelbs: Devecseri Ildiko altalanos évodavezeto helyettes

Kungliné Martin Marianna altalanos évodavezetd helyettes

Id6pont: 2023. december

Szervezd:  Veszprémi Dedk Ferenc Altaldnos Iskola
Helye: Erdei Tagévoda tornaszoba
Rendezvény: iskolas gyerekek betlehemes jatéka

Felelbs: tagdvoda vezeto

IdGpont: 2023. december

Szervezd:  Veszprémi Deak Ferenc Altaldnos Iskola
Helye: Kucké Tagdvoda

Rendezvény: iskolas gyerekek betlehemes jatéka

FelelGs: tagovoda vezeto

Id6pont: 2023. december
Szervezd:  Veszprémi Dedk Ferenc Altalanos Iskola
Helye: Veszprémi Ringatd Kérzeti Ovoda tornaszoba

Rendezvény: iskolas gyerekek betlehemes jatéka
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Felel6s:

Felelos:

Id6pont:
Szervezo:

Téma:

FelelOs:

Id6pont:
Tartalma:

Résztvevoi:

Felel6s:

Devecseri Ildiko altalanos évodavezeto helyettes

Kungliné Martin Marianna altalanos dvodavezetd helyettes

2023.0ktéber- 2024. februar

a volt 6vodasainkat neveld altalanos iskolak

az iskolak meghivasara az 6vénok iskolalatogatasa, beszélgetés a gyermekek
iskolai haladasarol

ovodapedagdgusok

2023-2024

Altalanos Iskolak

levelezGjatékok, rajzpalyazatok

- Veszprémi Dedk Ferenc Altaldnos Iskola: Bem levelez6jaték ,Eszkerék”,
,Eszbontogatd”,

Ovi-logi”

- Veszprémi Bathory Istvan Sportiskolai Altaldnos Iskola kornyezeti témaiju
levelezGjaték

- Veszprémi Simonyi Zsigmond Enek-Zenei és Testnevelési Altalanos Iskola

- Padanyi Biré Marton Katolikus Altaldnos Iskola és Gimnazium - rajzpalyazatok

- Szilagyi Istvan Altaldnos Iskola — Krnyezet témakorben levelezéjaték

Altalanos helyettesek
tagovoda vezetd Kuckd Tagovoda

tagovoda vezeto Erdei Tagdvoda

2023. oktdber
Zene matiné —koncert a Zene vilagnapja alkalmabdl
Nagyodvodasaink

Altalanos 6vodavezetd helyettesek
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Id6pont: 2024. januar

Helye: Veszprémi Dézsa Gyorgy Altalanos Iskola

Tartalma:  Varos dvodasainak szervezett sportverseny
Résztvevoi: Nagyovodasaink

FelelOs: Holldsi Orsolya dvodapedagdgus koordinalasaval, dvodapedagdgusok

Id6pont: 2024. januar
Helye: Veszprémi Bathory Istvan Sportiskolai Altalanos Iskola
Tartalma:  Varos ovodasainak szervezett Ovi olimpia

Résztvevoi: Nagyovodasaink

FelelGs: Hollési Orsolya évodapedagdgus koordinalasaval, dvodapedagdgusok

Nyugat-magyarorszagi Egyetem Benedek Elek Pedagdgiai Kar
Bazisévoda: Veszprémi Ringaté Korzeti Ovoda
Egyetemi hallgatdk dvodai gyakorlatanak szervezése, vezetése

Felel6s szakmai vezetd: Balogh Livia Ovodavezetd
Veszprémi Erseki Hittudomanyi Foiskola Pedagégiai Karanak tehetséggondozd-
tehetségfejlesztd referencia intézményének szakmai egyittm(ikddési programjanak

kidolgozasa

Bozsik Intézményi Program keretében egyiittm(ikddése van 6vodankban a VFC USE —val.

Felel6s: Kungliné Martin Marianna
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Uj partnereink:

Pannon Egyetem

A Pannon Egyetem, Modern Filoldgiai és Tarsadalomtudomanyi Karan, évodapedagdgus
képzést inditott a 2022/23-as tanévben. A jelenlegi nevelési évben, valamint a tovabbi
években is orommel fogadjuk és segitjik a szakmai gyakorlatra hozzank érkez6
ovodapedagdgus hallgatokat. Tamogatjuk Oket, hogy a gyermekekkel, sziilokkel, az dvoda
valamennyi dolgozoéjaval pozitiv kapcsolatot épitsenek ki, a nalunk toltdtt idoben valodi

szakmai tapasztalatokkal gazdagodjanak.

A 2023-2024. nevelési évben havonta egy alkalommal egy teljes délelottre
fogadjuk hospitalasra az els6 éves hallgatokat intézményiinkben. A masodéves
hallgatokat havonta egy alkalommal csoportos hospitalasra, fél évente egy hétre

pedig egyéni hospitalasra varjuk a masodéves hallgatokat.

Veszprémi Szakképzési Centrum Ipari Technikum

Az intézményilinkben m(ikodé Egészséges életmddra nevelés témaju mesterprogram egyik
résztémaja kapcsolatkiépités varosunk kdzépiskolaival egy kdzos projekt megvaldsitasa soran.
Az Ipari Technikum kisgyermek gondozé tanuldinak 6vodai életiinkbe térténd bevonasaval
egy olyan jol m(ikddd kapcsolat kiépitése a célunk a kozépfokd oktatasban neveld
pedagdgusokkal, illetve az ott tanuld didkokkal, amely az 6vodai nevelésben, ezen beliil az
egészséges €letmdéd témaban nydjt innovativ mddszertani tamogatast o6vodas
gyermekeinknek és a kozépiskolak didkjainak is. Tamogatjuk a projekttel a didkok
palyaorientdltsaganak erdsitését az dvodapedagdgus szakma iranyaba, illetve lehetdséget
szeretnék biztositani a tanuldknak az intézményiinkben torténd 50 oras kozdsségi munka
letoltésére. A program paratlan lehet6séget nyuijt a diakok szamara a kisgyermekekkel valo
banasmdddal kapcsolatos tapasztalatok megszerzésére is.

A 2023-2024. nevelési évben az Ipari Technikum tanuldi a nyari idészakban toltik
az 50 oras kozosségi munkajukat intézményiinkben.
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16. AZ INTEZMENY OVODAPEDAGOGUSAINAK
TOVABBKEPZESE

Az Intézmény tovabbképzési programija, illetve terve alapjan.

o Intézményi koltségvetés tiikrében folyamatosan.

e Pedagdgusok onkéntes jelentkezése alapjan.

Szakvizsgas tovabbképzés:

Az idei nevelési évben, szakvizsgat add képzésen senki nem vesz részt.

Kiilso tovabbképzés

o ,Jatékkal, Mesével Nevel6 Ovondk” Egyesiletének 2024. évi orszagos nyari

talalkozdjan szeretnénk részt venni legalabb 1 fével.

o Z6ld Ovoda tovabbképzéseken vald részvétel ,Zoldebb Ovodaért” szakmai

munkak6z0sség tagjai

Az intézményben fogadott tovabbképzés:
Allattal (kutyéval) asszisztalt foglalkozas vezetd képzés, Lakos Judit gydgypedagogussal, a
Varazsmancsok vezetGjével.

Résztvevo pedagogusok:

Balogh Livia
Kdlndorfer Renata
Tarman Ildiko

Molnar-Sali Krisztina
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Belso tovabbképzés:

Az alabb felsorolt idépontok, hdnapok a munkarendnek megfelelden keriilnek elosztasra.

A Bels6 tovabbképzés szervezésének szempontjai:
e a nevelési év mindsitési idopontjai

e a kiemelt nevelési teriiletek gyakorlati megvaldsitasa
Kijelolt pedagdgusok:

A jelenleg meghatarozott id6pontok az aktualitasok konkrét idGpontjainak megismerése,

illetve @ munkarend kialakitasa kapcsan valtozni fognak.

A kiemelt nevelési teriiletek gyakorlatanak bemutatoi:

1.Idopont: 2023. oktdber
Helye: Veszprémi Ringatd Korzeti Ovoda
Vezeti: Morocz Renata

Résztvevli: nevelGtestiilet tagjai

2.1d6pont: 2023. november
Helye: Veszprémi Ringatd Korzeti Ovoda Erdei Tagdvodaja

Vezeti: KoIndorfer Renata

Résztvevli: nevelbtestiilet tagjai
3.Id6pont: 2024. januar

Helye: Veszprémi Ringatd Korzeti Ovoda

Vezeti: Matuszek Virag

Résztvevli: nevelGtestiilet tagjai
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4. Idopont: 2024. februar
Helye: Veszprémi Ringatd Korzeti Ovoda Erdei Tagdvodaja

Vezeti: Kondics Barbara

Résztvevli: nevelGtestiilet tagjai

5.Idopont: 2024. marcius
Helye: Veszprémi Ringatd Korzeti Ovoda Kucké Tagovodaja
Vezeti: Hegyes Tlinde

Résztvevli: nevelbtestiilet tagjai

6.Idopont: 2024. aprilis
Helye: Veszprémi Ringatd Korzeti Ovoda Kucké Tagévodaja
Vezeti: Molnar-Sali Krisztina

Résztvevli: nevelbtestiilet tagjai

17. AZ INTEZMENY BELSO ELLENORZESI TERVE

Ellendrzés IX [X. [XI. [XIL [I. |II [IIL. |IV. |V. |VI |VII |VIII
teriiletei
PEDAGOGIAI, TANUGYIGAZGATASI
Felvételi és|AH [AH [AH [AH. |[AH|A [AH |[AH. [AH|AH |AH |AH.
mulasztasi napld | . . V. |TV |TV|H |TV |TV TV|TV |TV [TV
(h6 5-ig) TV [TV O |TV oV oV
ov Vv
Csoportnapld MKV | BEC | AH BECS AH.
Fejlodési lapok . S TV MKV. TV
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0 ov
\"
Statisztikai adatok
6vodanként ov | OV 0 0 ov
\Y \Y
Nevelési
feladatok Folyamatosan — AH, TV, (5V, BECS, MKV
megvaldsulasa
Nevelési folyamat MKV. MKV MKV | OV,
BEC
S
Beiskolazassal
kapcsolatos oV
feljegyzések,
szakvélemények
Munkacsoportok Alkalomszer(ien- OV, BECS
munkako6zossége
k mlkodése
Unnepek, Folyamatosan - AH, TV-K, OV
rendezvények
Szil6i AH AH AH
értekezletek TV TV | OV
TV 0 0
ov Vv Y
Kirandulasok, Alkalomszer(ien -OV
tlrak
Kapcsolattartds | AH AH
TV
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TV ov
ov
MUNKALTATOI FELADATOK
Uj dolgozok OV, TV, AH, MENTOROK
segitése
Személyiigyi oV oV oV

nyilvantartas

Munkaido

betartasa

Alkalomszerlen - OV

Dajkak és egyéb
alkalmazottak

munkavégzése

Folyamatosan - AH, TV, OV

GAZDALKODAS

Takarékos
gazdalkodas,

energiafelhasznal

Folyamatosan - AH, TV, OV

as

Koltségvetési oV
adatok

Likviditési tervek ov

Eszk6z
beszerzések,

nyilvantartasok

Beszerzések el6tt és utan, ill. alkalomszerlien gazdasagi ligyintézok,

gondnokok, OV

HACCP

eloirasainak

betartasa
Konyha Alkalomszer(ien — OV, TV
miikodése
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Karbantartas

Folyamatosan - AH, TV, OV

ovodavezeto ov tagovoda vezetd
dltalanos  ovodavezetd AH

helyettes

élelmezésvezetd E

Munkakozosség vezeto MKV

Belsé Ellendrzési BECS

Csoport
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ZARADEK
A Veszprémi Ringatd Korzeti Ovoda 2023-2024. évi Munkaterve a fenntartd énkormanyzat

kérésére, az altala meghatarozott tartalom szerint késziilt 2023. augusztus 31. a

Neveldtestiilet, a Kbzalkalmazotti tanacs és Sziilok kozossége véleményének kikérése mellett.
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Veszprém, 2023. augusztus 31.
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